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FUNDACION La Fundacion General de la

DE LA RIOJA Universidad de La Rioja

Presentacion

La Fundacién de la Universidad de La Rioja fue constituida como una entidad privada sin
animo de lucro, en 1997, siendo sus fines fundacionales los que se reflejan en el articulo 6 de
sus Estatutos:

e Fomentar, impulsar y difundir las actividades relacionadas con el estudio y la
investigacidn de las ciencias, la tecnologia, las artes y las humanidades.

e Colaborar con la Universidad de La Rioja para promover cuantas actuaciones
tiendan a su consolidacion académica, asi como impulsar nuevas ensefianzas
demandadas por la sociedad.

e Canalizar la cooperacion entre la Universidad de La Rioja, el sector empresarial
y entidades o instituciones de la mas variada naturaleza.

e Favorecer y apoyar la labor de desarrollo cultural que viene realizando la
Universidad de La Rioja, colaborando con las corporaciones locales y demas
entidades publicas y privadas.

e Colaborar con la Universidad de La Rioja en el desarrollo y gestion de aquellas
actividades que contribuyan a la mejor asistencia a la comunidad universitaria.

e Fomentar el desarrollo y mejora de la cultura y el deporte con el fin de mejorar
las condiciones de vida, medioambiente y patrimonio cultural.

e Promover, en general, cuantas actividades redunden en el perfeccionamiento e
innovacién educativa en los distintos campos del saber.

e Fomentar todo tipo de iniciativas que promuevan una mayor conexién entre la
sociedad y la Universidad de la Rioja.
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Organos de Gobierno de la Fundacion

PATRONATO

El Patronato es el érgano de mas alta jerarquia de la Fundacién y estara compuesto por
Patronos que seran natos, electivos y honorificos

Patronos natos

e Presidente: Rector Magnifico de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. Julio J. Rubio Garcia

e Secretario: Secretaria General de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. F. Javier Garcia Turza

e Presidente Consejo Social de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. José Luis Lopez de Silanes Busto

e Gerente de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. Guillermo Bravo Menéndez-Rivas

Patronos electivos

e Vicerrector de Profesorado
-Sr. D. Juan Antonio Martinez Berbel
e Vicerrectora de Investigacion
-Sra. Dfia. M.2 Angela Atienza Lépez
e Vicerrector de Planificacién
-Sr. D. José Luis Ansorena Barasoain
o Vicerrectora de Responsabilidad Social
-Sra. DAa. M.2 Pilar Agustin Llach
o Vicerrector de Estudiantes
-Sr. D. Rubén Fernandez Ortiz
¢ Representante 1 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La Rioja
-Sra. DAa. M.2 Belén Ayestaran lturbe
o Representante 2 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La Rioja

e Banco Santander
-Sr. D. Domingo Mendi Metola
www.santander.com

e |berdrola S.A.
-Sr. D. Carlos Sobrino San Martin
www.iberdrola.es

e Grupo de Empresas Vinicolas de Rioja
-Sr. D. Victor Pascual Artacho
WWwWw.gruporioja.es

¢ Fundacion Caja Rioja
-Sr. D. Arturo José Colina Aguirre
www.fundacion-cajarioja.es

Patronos Honorificos
e Sr.D. Andrés Beracoechea Fernandez de Troconiz
e Sr. D. Manuel Martin Cisneros
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CONSEJO EJECUTIVO

Consejeros natos
o Presidente: Rector Magnifico de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. Julio J. Rubio Garcia
e Gerente de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. Guillermo Bravo Menéndez-Rivas

Consejeros electivos
o Vicepresidente: Secretario General
- Sr. D. F. Javier Garcia Turza
e Representante del Consejo de Gobierno de la Universidad de La Rioja
-Sra. DiAa. M.? Belén Ayestaran lturbe
e -Sr. D. Andrés Beracochea Fernandez de Trocéniz
e -Sr. D. Manuel Martin Cisneros

La Fundacion General de la Universidad de La Rioja, en el cumplimiento de sus fines
fundacionales, desarrolla su actividad en ocho grandes areas:

- Formacion Permanente.

- ldiomas.

- UREmplea.

- Céatedras Extraordinarias.

- Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion — OTRI UR.
- Tienda UR.

- Proyectos Colaborativos.

- Promocion y Gestién del Campus Virtual de la UR.

Este documento recoge las actuaciones llevadas a cabo por la Fundacién, a lo largo del afo
2016.

e —
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Alumnos en Programas de Formacion Permanente

Evolucidon de matriculas en programas formacién permanente

En los siguientes cuadros se aprecia la evolucién de las matriculas desde el curso académico
2004-05 hasta el 2015-16, actualmente finalizado con el cierre de los Cursos de Verano 2016.
Como puede apreciarse, respecto del curso académico anterior se observa un ligero descenso
en el numero de alumnos tanto en posgrados como en formacién continua. En total a lo largo
de este curso académico 2015-2016 se han formado 3.670 alumnos en diferentes ambitos.

Evolucidon de matriculas

Formacion Permanente UR
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Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso

2004-05|2005-06|2006-07| 2007-08|2008-09(2009-10|2010-11|2011-12|2012-13|2013-14|2014-15|2015-16
mPosgrados 219 160 284 306 361 471 307 347 282 259 368 231
DOFomacién Continua | 119 358 886 1480 | 1633 | 1931 2258 | 2980 | 3211 | 3284 | 2705 | 2401
uF. Acreditada 1038
@Total 338 518 1170 | 1786 | 1994 | 2402 | 2565 | 3327 | 3493 | 3543 | 3073 | 3670

Formacion de posgrado

La Universidad de La Rioja, a través de su Fundacion General, organiza anualmente un amplio
y dinamico programa de cursos de posgrado en respuesta a las cambiantes necesidades de
formacion del mundo profesional. Esta programacion va dirigida, fundamentalmente, a
profesionales y graduados universitarios de habla hispana que desean profundizar en un area
de conocimiento especifica para actualizar y mejorar sus competencias profesionales.

Los cursos se imparten tanto de forma presencial como en modalidad online.
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La oferta online se desarrolla mediante un campus virtual al que todos los alumnos tienen
acceso personalizado y donde encuentran tanto el material didactico, como las herramientas
de comunicacion, aprendizaje y evaluaciéon de la formacién. Es importante sefialar que la
formacion virtual cuenta con una atencion permanente e individualizada para todos los
participantes, con el apoyo de tutores académicos online.

Los programas de formacién presencial se desarrollan en el campus de la Universidad de La
Rioja en Logrofo, con horarios compatibles con la actividad profesional y con un enfoque
eminentemente practico.

Formacion de Posgrado UR

Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso
2004-05|2005-06| 2006-07|2007-08 2008-09|2009-10|2010-11 2011-12{2012-13| 20132-14/|2014-15|2015-16

i Posgr. Educacion 96 57

il Posgr. Accidn Social 18 7 6 36
& Posgr. Calidad 6 38 | 48 | 20 | 33 | 56 | 34 | s1 | 19 | 23 | 11 | 12
& Posgr. Enologia | s7 [ ss | 72 | 38 | 57 | s7 | 59 | 30 | 713 | s3

® Posgr. Espafiol 70 | 62 | 76 | 8 | o9a | 107 | 107 | 140 | 136 | 138 | 86 | 30

H Posgr. Juridica 46 61 57 51 35 | 21 18 43 12

l Posgr. Medio Ambiente 17 12 19 19 41 103 47 46 8 7 13 4]

& Posgr. Salud | 24 0 36 21 36 14 31
[@Otras dreas 126 | 48 | 38 | 59 | 63 | 92 | 27 | 17 | o 0 16 0
[ Total 219 | 160 | 284 | 306 | 361 | 471 | 307 | 347 | 282 | 250 | 368 | 231

CURSO ACADEMICO 2015-2016 (cierre del ejercicio)

En esta edicion 2015-2016, se han ofertado programas formativos similares a la edicion
anterior (Masteres, Diplomas de Especializacion, Expertos y Certificados de Especializacion)
en diferentes areas, la mayor parte de los programas ofertados se han realizado en formato
online. Solamente se han realizado en modalidad presencial los cursos enmarcados en el Area
de Enologia y con caracter semi-presencial, el Diploma de Extensién Universitaria en
Formacion Pedagogica y Didactica para Profesores Técnicos de Formacion Profesional y
Ensefianzas Deportivas, cuyas practicas son necesariamente presenciales.

Podemos resaltar que este curso académico se han formado 25 funcionarios de la Comunidad
Auténoma de La Rioja en dos posgrados: Experto en Mediaciéon y Justicia de Menores (5
alumnos) y en el Diploma de Especializacion en Agente de lgualdad de Oportunidades de
Mujeres y Hombres, (20 alumnos).

De la totalidad de cursos enmarcados en la oferta formativa de posgrado, no se han realizado,
por no contar con el minimo de alumnos requerido, los siguientes cursos:

e Area de Juridica (online)
0 Experto en Mediacién Profesional para la Resolucién de Conflictos.
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e Area de Medio Ambiente (online)
o0 Experto en Evaluacién de Impacto Ambiental de Proyectos.
o Experto en Gestion Medioambiental en la Empresa.

o Area de Calidad (online)
o0 Experto en Calidad y Mejora en Centros Educativos.
o Experto en Calidad y Mejora en Organizaciones de Accién Social.

o Area de Accién Social (online)
o Diploma de Especializacion en Andlisis de Problemas Sociales con Enfoque de
Derechos Humanos.

e Area de Educacion (online)
0 Master en Metodologias y Tecnologias Emergentes Aplicadas a la Educacion.
o Experto en Disefio, Creaciéon y Evaluacién de Contenidos Didacticos.
0 Experto en Tecnologias Méviles Aplicadas a la Educacion.

CURSO ACADEMICO 2016-2017 (datos a 20 de diciembre de 2016)

En esta nueva edicion 2016-2017, que hemos comenzado en el mes de septiembre, la oferta
de titulos propios de posgrado de la Universidad de La Rioja es similar a la de la edicion
anterior.

En la actualidad, en los cursos de posgrado 2016-2017 que han comenzado se han
matriculado 140 alumnos, aunque hay diferentes cursos con matricula abierta, por lo tanto,
los datos facilitados deben tomarse como provisionales, hasta su cierre completo en agosto
de 2017.

La mayor parte de los programas ofertados se estan realizando en formato online. En
modalidad presencial, se ha iniciado Master en Viticultura, Enologia y Direccién de Empresas
Vitivinicolas y el Experto en Enologia.

A partir de enero de 2017 y hasta mediados del mes de julio, esta previsto que den comienzo
los siguientes programas de postgrado:

e Area de Accién Social:
o Diploma de Especializacién en Agente de Igualdad de Oportunidades de Mujeres
y Hombres (online).

o Area de Ensefianza de Espafiol:
o Certificado de Especializacion en Didactica del Espafiol L2/LE para Fines
Especificos (online).
o Certificado de Especializacion en Tratamiento de la Cultura Hispanica en la
Ensefanza-Aprendizaje del Espafiol L2/LE (online).
o Certificado de Especializacién en Didactica del Espafiol como L2 a Inmigrantes
(online).

e Area Juridica
o0 Experto en Mediacion Penal: Procedimientos y Técnicas (online).

o Area de Medio Ambiente:
o Experto en Evaluacion de Impacto Ambiental de Proyectos (online).
0 Experto en Gestion Medioambiental en la Empresa (online).
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e Area de Educacion:
0 Experto en Tecnologias Moéviles Aplicadas a la Educacion (online).
o0 Experto en Disefio, Creacion y Evaluacion de Contenidos Didéacticos con TIC
(online).
o Diploma de Extension Universitaria en Formacién Pedagdgica y Didactica para
Profesores Técnicos de Formacion Profesional y Ensefianzas Deportivas (online)*
*Certificado Oficial de Formacién Pedagdgica y Didactica Equivalente.

e Area de Enologia:
o0 Experto en Viticultura (presencial).
0 Certificado de Especializacion en Analisis Sensorial del Vino (presencial).

Este curso académico 2016-2017 se ha vuelto a ofertar de nuevo, el Diploma de
Especializacion Analisis de Problemas Sociales con Enfoque de Derechos Humanos con el fin
de analizar el interés por el mismo. Por ese motivo no se han incluido fechas concretas de
matricula a la espera de ver el interés generado. Hasta la fecha tenemos 19 personas
interesadas.

Formacion Continua

La formacidon continua comprende todos los programas educativos relacionados con la
formacion bajo demanda (formacion dirigida a profesionales en activo, para su reciclaje y
actualizacién, en gran parte de las ocasiones respondiendo a las demandas de empresas y/o
entidades externas), la Universidad de la Experiencia, los Cursos de Idiomas y la formacion
enmarcada en el programa “Cursos de Verano”.

CURSO ACADEMICO 2015-2016 (cierre del ejercicio)

Distribucion de Alumnos de Formacion Continua y Acreditada
Curso 2015- 2016

Universidad de la

Experiencia;
F. Acreditada; 812/32%
1038/41%

270/10%

Formacion Bajo
Demanda;
319/12% 117/5%
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Durante este curso académico 2015-2016, se han realizado los siguientes cursos de
Formacién Continua:

o Afectividad y Aprendizaje de ELE: Imagen e Imaginacion (online), 8 ECTS: en
colaboracién con el Instituto Cervantes y dirigido principalmente a profesores de
Espafiol como Lengua Extranjera (septiembre-diciembre de 2015). 21 alumnos.

e Formacién para la Colegiacion de Agente Comercial (online), 25 horas: en
colaboracién con el Consejo General de Agentes Comerciales de Espafia y el Colegio
Oficial de Agentes Comerciales de La Rioja (febrero-mayo 2016). 10 alumnos.

e El Profesor ELE 2.0 (online), 8 ECTS: en colaboracién con el Instituto Cervantes y
dirigido principalmente a profesores de Espafiol como Lengua Extranjera (marzo-julio
de 2016). 10 alumnos.

Ademas, este curso académico hemos gestionado tres Misiones Académicas
Internacionales, que se suman a las que se vienen realizado desde 2013 por la
colaboracién existente entre la Fundacién de la Universidad de La Rioja y la empresa P&A
Internacional. Las Misiones han sido:

o Estrategias de Valor empresarial

i irigi —4, | t-_‘ L_....-! !a_—-'.l‘.—:—.r-:ll e I.’_L
(presencial), 30 horas. Dirigida a alumnos RECTORADO

procedentes de la Universidad Latina de
Panama, del area de Comunicacion (23
alumnos) y del area de Ingenieria- ,
Negocios (45 alumnos). Esto dio lugar a -~
una doble formacion- titulacion:
Estrategias de Valor empresarial:
Comunicacién y Branding corporativo y
Estrategias de Valor empresarial: Value
Reporting Via Internacionalizacion. Esta
formacion se realizé del 18 al 21 de mayo
de 2016.

e Energias Renovables (presencial), 40 horas. Dirigido a
estudiantes de Ingenieria Industrial de la Escuela para
Empresarios (EPE), procedentes de la Universidad Peruana de
Ciencias Aplicadas (12 alumnos). Esta formacion se realizé del
18 al 26 de junio de 2016.

¢ Innovacion y Emprendimiento (presencial), 30 horas.
Dirigido a estudiantes de la Universidad Peruana de
Ciencias Aplicadas (8 alumnos). Se realizé del 11 al
20 de julio de 2016
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Formacion Continua Acreditada por la Fundacion de la Universidad de La Rioja

La Fundacion de la Universidad de La Rioja apuesta por una formacién de calidad que permita
dar respuestas inmediatas a las necesidades de las empresas y del mercado laboral, por ello
establece alianzas estratégicas con empresas lideres en formacién y gracias a las mismas
podemos afrontar necesidades formativas desde distintos puntos de vista.

Ager Technology

www.agertechnology.com
Empresa riojana que utiliza las mas modernas tecnologias al servicio de la agricultura.
Cuenta con una dilatada experiencia en el mundo de la agricultura, que les permite
tener una visién global y precisa de las necesidades de las empresas agroindustriales
y pone a su disposicién las mejores soluciones conjugando tradicidon e innovacion.

Thomson Reuters Aranzadi

www.aranzadi.es
Thomson Reuters Aranzadi, es una empresa con una gran oferta de soluciones
globales para profesionales del mundo juridico en la creencia de que una continua
mejora a través de Internet consolida su liderazgo del mercado de informacion juridica,
espanol. Aranzadi incorpora funcionalidades orientadas a la facilidad de uso,
haciéndolo de manera continua, con un constante desarrollo de productos y servicios
nuevos que puedan ayudar en su trabajo a los operadores juridicos. Aranzadi se ha
convertido en el primer proveedor global de dichas soluciones.

Ademas, cuenta con otras soluciones mas enfocadas a la practica legal, y a la
formacion online (Aranzadi Formacion e-learning) que permiten a los usuarios
mantenerse siempre al dia de las ultimas novedades que les afectan.

Escuadrone

www.escuadrone.es
Escuadrone Tactico Aéreo No Tripulado (T.A.N.T.) es una empresa privada dedicada
exclusivamente al mundo de los drones. Con mas de 20 afios de experiencia de
algunos de sus miembros en aeronautica, sus capacidades abarcan desde el disefio y
la fabricacién de drones, hasta la formacion y ejecucion de servicios aéreos tanto
convencionales como de caracter especial.

P&A Internacional

www.painternacional.com
P&A Internacional es una empresa riojana, con 18 afios de experiencia, que centra su
actividad en las labores de formacion y trabaja con todo tipo de entidades, privadas y
publicas, mediante diversos convenios firmados con diferentes Gobiernos y Ministerios
Latinoamericanos. Desde 2013, colabora con la Fundacion en las misiones
académicas dirigidas a estudiantes iberoamericanos.

Edinumen

www.edinumen.es
Edinumen es una editorial especializada en la edicion de libros y materiales para el
aprendizaje y ensefianza del espafiol como lengua extranjera (ELE) y como segunda
lengua. Cuenta con mas de 15 afios de experiencia en el sector y mas de 300
materiales didacticos editados. Gracias a su alto grado de especializacién, su
capacidad para crear productos innovadores y el reconocimiento de la comunidad
docente como editorial de materiales de valor para la ensefianza del espafiol.
Edinumen es en la actualidad una de las editoriales de referencia del sector a nivel
mundial, siendo la unica editorial lider en esta area con capital y propiedad plenamente
espafnola. Su catalogo se distribuye en todo el mundo, teniendo presencia en los cinco
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continentes a través de una red de mas de 90 distribuidores, y sus publicaciones se
utilizan en los principales centros de prestigio (Universidades, Institutos Cervantes,
Escuelas Oficiales de Idiomas, centros de ensefanza publicos, escuelas privadas,
etc.).

Ademas de esta colaboracion con empresas también de la mano de profesorado de la
Universidad de La Rioja colaboramos en propuestas formativas que parten de proyectos
propios, por ejemplo:

Innovacion en el Aula
En nuestro titulo propio Master en Metodologias y Tecnologias Emergentes Aplicadas
a la Educaciéon y en los Expertos que lo componen, contamos con una serie de
empresas del mundo de la educacién online que apoyan su difusién: Grupo MT
Servicios de Formacién S.L., Telefénica Learning Services, Entornos Virtuales de
Aprendizaje S.L.R. (Net-Learning. Soluciones para E-Learning), Way to Success.

El director del Master, el Prof. Raul Santiago Campién, imparte sesiones de formacion,
en algunos casos en colaboracion con estas empresas, y en ellas hace difusion del
master y de los expertos entre todos los asistentes ya que son el publico objetivo al
que van dirigidos, puesto que son docentes y formadores de centros educativos que
estan introduciendo las nuevas tecnologias en sus aulas y en sus métodos docentes.

Programa Europeo ABDEM
La profesora Ana Maria Vega Gutiérrez coordina el proyecto europeo ABDEM, un
proyecto de investigacion y cooperacion financiado por la Comisién Europea, a través
del programa Tempus, que persigue la modernizacién de las universidades del
Magreb, mediante la incorporacion del enfoque basado en derechos humanos.
En el marco de este proyecto se ha realizado formacion.

Acreditaciones realizadas en el curso académico 2015-2016

Ager Technology
www.agertechnology.com
e Teledeteccion y Sistemas de Informacion Geografica aplicados a la viticultura
(online) 110 horas.2 cursos (14 alumnos).
e Sistemas de Informacién Geogréfica aplicados a la defensa contra incendios
forestales (online) 110 horas. 2 cursos (19 alumnos).

Thomson Reuters Aranzadi
www.aranzadi.es
e Actuacion del Mediador Civil-Mercantil (online) 25 horas. Se han realizado dos
cursos (7 alumnos).
e Mediacion Civil-Mercantil (online) 110 horas. Se han realizado once cursos (71

alumnos).
e Mediacion Concursal (online) 125 horas. Se han realizado siete cursos (11
alumnos).
Escuadrone

www.escuadrone.es
e Curso Intensivo de Piloto de Drones (presencial) 130 horas. A lo largo del curso
académico 2015-2016 se han realizado dos cursos (17 alumnos).
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P&A Internacional
www.painternacional.com

e Branding and Styling (presencial), 80 horas. Realizado en Madrid y La Corufia desde
el dia 8 al 18 de septiembre de 2015 (30 alumnos de la Universidad Peruana de
Ciencias Aplicadas (UPC) de Lima.

e Disefio de Interiores (presencial), 80 horas. Realizado en Madrid, Barcelona, Milan,
Florencia y Roma desde el dia 22 de febrero al 6 de marzo de 2016 (21 alumnos de la
Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC) en Lima.

e Negocios y Logistica (presencial), 40 horas. Realizado en Panama desde el dia 6 al
13 de marzo de 2016 (27 alumnos de la Universidad Peruana de Ciencias
Aplicadas(UPC) en Lima.

e Sistemas de Produccion y Gestién (presencial), 40 horas. Realizado en Madrid desde
el dia 5 al 13 de junio de 2016 (17 alumnos de la Universidad Tecnoldgica del Peru).

e Agronegocios (presencial), 40 horas. Realizado en Chile desde el dia 31 de julio al 6
de agosto de 2016 (9 alumnos de la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC)
en Lima.

Edinumen
www.edinumen.es
e Programa de Desarrollo Profesional para la Ensefianza del Espafiol como Lengua
Extranjera: Mejorando las Competencias del Profesor de Espafiol (online). Realizado
desde el 21 de diciembre de 2015 al 15 de junio de 2016 (68 alumnos).

e Programa de Desarrollo Profesional para la Ensefianza del Espafol como Lengua
Extranjera: Mejorando las Competencias del Profesor de Espafiol (online). Realizado
desde el 16 de junio de 2016 al 18 de septiembre de 2016 (74 alumnos).

Ademas, se acreditan conjuntamente los encuentros que desde la propia editorial
realizan en diferentes lugares, dirigidos a profesores de espanol: Hong Kong, Lyon,
Madrid, Moscu, San Petersburgo, Viena, etc.

Innovacién en el Aula

e Mobile Learning: Nuevas Oportunidades para la Innovacion en el Aula (presencial).
Realizado en colaboracién con la Fundacion Maecenas durante los dias 27 y 28 de
noviembre de 2015 en Tenerife y dirigido a investigadores y profesionales docentes o
responsables de formacion de instituciones y organizaciones educativas (168
alumnos).

e |l Congreso Europeo sobre Flipped Classroom (presencial). Realizado en Zaragoza
desde el dia 6 al 8 de mayo de 2016 (284 alumnos).

o Flipfor BIAS “Dandole la vuelta a la clase: el modelo Flipped Classroom” (presencial)
Realizado en diferentes ciudades de Espafia (Bilbao, Cérdoba, Madrid, Malaga,
Matard, Pamplona, Tenerife, Zaragoza) durante los dias 29 y 30 de agosto de 2016 y
con un total de 15 horas (181 alumnos).

Programa Europeo ABDEM
e ‘“Intégration de L’approche Basée sur ses Droits dans L'enseignement Supérieur”
(semipresencial), realizado desde el dia 20 de octubre de 2015 hasta el 14 de octubre
de 2016 (20 alumnos).
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CURSO ACADEMICO 2016-2017(datos provisionales a fecha 20 de diciembre de 2016)

Desde el mes de septiembre y hasta la actualidad hemos realizado las siguientes acciones
formativas:

Cursos de Formacion Permanente:

o Afectividad y Aprendizaje de ELE: Imagen e Imaginacion (online), 8 ECTS: en
colaboracién con el Instituto Cervantes y dirigido principalmente a profesores de
Espafiol como Lengua Extranjera (septiembre-diciembre de 2016).12 alumnos.

e Mision Académica Internacional: Gestion Avanzada en el Sector de Hidrocarburos
(presencial), 50 horas. Dirigido a miembros de la Asociacion de Grifos y Estaciones de
Servicio de Peru (15 alumnos). Realizado en Logrofio con visitas a empresas de Bilbao
y Madrid, desde el dia 12 al 20 de noviembre de 2016.

(\(— .

Acreditaciones:

e ARANZADI. Mediacion Civil-Mercantil (online) 110 horas. Se han realizado 1 curso (1
alumno).

e P&A. Planeamiento Estratégico en Empresas del Sector Industrial (presencial), 40
horas. Dirigido a alumnos de EPE, estudiantes universitarios de la carrera de Ingenieria
Industrial de la UPC (Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas), 26 alumnos.
Realizado en Medellin (Colombia) del 10 al 18 de diciembre de 2016.

¢ AGER Technology. Sistemas de Informacién Geografica aplicados a la Defensa Contra
Incendios Forestales (on line) 110 horas. Realizado del 3 de octubre al 12 de diciembre
de 2016 (8 alumnos).

e El profesor de la Universidad de La Rioja D. Javier Martin Arista ha programado una
formacion: Curso Avanzado de Investigacion Linguistica: Bases de Datos, Red
Semantica y Datos Enlazados, dirigida principalmente a estudiantes de Master y de
Doctorado, asi como a investigadores en general, entre cuyas tareas se incluya el
analisis linguistico basado en un corpus textual. Este curso es semipresencial (100
horas) y se imparte desde el 23 de diciembre al 28 de febrero de 2017 (12 alumnos).
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Universidad de la Experiencia

La Universidad de la Experiencia de la Universidad de La Rioja es un proyecto educativo
dirigido a la poblacién adulta que pretende promover su incorporacion a la vida universitaria a
través de programas de formacion paralelos a las ensefanzas regladas. Para su puesta en
marcha y organizacién hemos contado inicialmente con el apoyo del Gobierno de La Rioja y
el Ayuntamiento de Logrofio, asi como con la colaboracion del Colegio Oficial de Psicologos
de La Rioja, mas tarde se uniria la Obra Social “la Caixa”.

Se trata de una apuesta por la extensién de la cultura universitaria a toda la sociedad, que
ofrece una respuesta a la inquietud intelectual de muchas personas que, o bien no tuvieron
oportunidad de acceder a estudios avanzados, o bien desean ampliar y actualizar sus
conocimientos. La adaptacion a los cambios acelerados que se estan produciendo en la
sociedad actual requiere nuevas destrezas y habilidades, sin las cuales es facil quedarse al
margen de las oportunidades y ventajas que ofrece la sociedad de la informacion y la
comunicacion.

La Universidad de La Rioja participa, asi, en un proceso al que se ha ido sumando un numero
creciente de universidades espafiolas. Estas experiencias previas facilitan la definicion de un
programa que se adapté a las recomendaciones acordadas en los sucesivos Encuentros
Nacionales de Programas Universitarios para Mayores.

Desde el curso 2006-2007 la Universidad de la Experiencia extiende su oferta educativa a la
ciudad de Calahorra, gracias al apoyo y colaboraciéon del Ayuntamiento de Calahorra y en el
curso 2016-2017 se instaura en la sede de Haro gracias al apoyo del Ayuntamiento de Haro,
Esta previsto que en el curso 2017-2018 se abra una nueva sede en Arnedo con la
colaboracion del Ayuntamiento de Arnedo y de la Fundacion CajaRioja. Esta iniciativa ha
permitido acercar el proyecto a un numero cada vez mayor de ciudadanos de La Rioja.
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siguientes:
LOGRONO
ND
N° ALUMNOS |N°MUJERES | HOMBRES |2 60 ANOS | <59 ANOS | MEDIA DE EDAD
MODULO 1
LOGRONO 15-16 31 17 14 24 7 64,03
MODULO 2
LOGRONO 15-16 44 26 18 40 4 64,11
MODULO 3
LOGRONO 15-16 43 27 16 29 14 62,53
TOTAL 118 70 48 93 25 63,55

Por tanto el niumero global de alumnos de los tres modulos de la Universidad de la Experiencia
en el curso académico 2015/2016 en Logrofo asciende a 118.

A lo largo del curso académico 2015/2016, ante la continua y mayoritaria demanda por parte
de los alumnos graduados, se ha ofertado la octava edicion de Formacion Permanente
aumentando la oferta del afio anterior, contando con 518 alumnos matriculados en nueve
nuevos cursos realizados en Logrofio y exclusivamente ofertados para estos alumnos
graduados, cifra que supera a la del curso anterior.

Estos cursos son:

e El ciudadano ante la Justicia (I1): Derechos vy patrticipacién (20 horas)
Alumnos matriculados: 65

e /;Pagamos muchos impuestos en Espafa? (20 horas)
Alumnos matriculados: 56

e Estrategias de comunicacién eficaz y positiva para la vida (10 horas)
Alumnos matriculados: 53

¢ Nueva vision de la Edad Media: legado vy renovacion (20 horas)
Alumnos matriculados: 65

e Laidea de Espafa: una cuestion polémica en la literatura contemporanea (20 horas)
Alumnos matriculados: 66

e Arquitectura y patrimonio (1), la intervencion en el patrimonio de La Rioja (20 horas)
Alumnos matriculados: 63

e Espacios, sociedades vy geopolitica (20 horas)
Alumnos matriculados: 60

e El arte roméanico en La Rioja (20 horas)
Alumnos matriculados: 61
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e Taller de grabado (10 horas)
Alumnos matriculados: 29

El niumero global de matriculas de los nueve cursos de Formacion Permanente de la
Universidad de la Experiencia en el curso académico 2015/2016 en Logrofio asciende a 520,
que junto a las matriculas de los médulos suman un total de 638 matriculas en la sede de
Logroino. Estas matriculas se corresponden con 272 alumnos matriculados apreciandose
que muchos de ellos se matriculan en varios cursos diferentes de Formacion Permanente.

CALAHORRA
N° ALUMNOS | N° MUJERES | N° HOMBRES | 260 ANOS | <59 ANOS | MEDIA DE EDAD
MODULO
CALAHORRA 15/16 30 23 7 18 12 59,9

A lo largo del curso 2015/16 se renueva la oferta de los Cursos de Formacion Permanente en
Calahorra manteniendo la oferta en cinco cursos con el apoyo de la Obra Social LaCaixa.

Para el curso 2015/16 la oferta ha estado compuesta por los cinco cursos:

e Espacios, sociedades vy geopolitica
30 alumnos matriculados

e Autoconocimiento y validacion de las propias competencias
24 alumnos matriculados

e Medios de comunicacion, de la lectura critica a la red social
29 alumnos matriculados

e Tres mil afios de poesia: de Homero a hoy
32 alumnos matriculados

e Arquitectura vy patrimonio, la intervencién en el patrimonio histérico de La Rioja
31 alumnos matriculados

Con estas cifras sefialamos que a lo largo del curso académico 2015/16 sumando los alumnos
de Mddulo y de los Cursos de Formacién Permanente alcanzamos la cifra de 176 matriculas
en la sede de Calahorra que corresponden a 73 alumnos.

Con la suma de las dos sedes (Logroino y Calahorra) las cifras alcanzadas en el curso
2015/16 son de 812 matriculas correspondientes a 345 alumnos.

CURSO 2016/17

Con la matricula practicamente cerrada para el curso académico 2016/17 salvo los cursos de
formacion permanente del segundo cuatrimestre (inicio febrero 2017) la matricula esta
practicamente cerrada.

Hay que destacar que en el curso 2016/17 se ha inaugurado una nueva sede: Haro. La acogida
ha sido sorprendente, ya que en el primer dia se completaron las 30 plazas y hubo que ampliar
como tope a 37 (cubiertas también en el primer dia).

|
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Los datos de matriculas para el curso 2016/17 es el siguiente:

LOGRONO
Modulos: 105 alumnos matriculados
Formacién Permanente: 573 matriculas

CALAHORRA
Modulos: 30 alumnos matriculados
Formaciéon Permanente: 159 matriculas

HARO
Modulo: 37 matriculas

Esto hace un total de 904 matriculas que corresponden a 376 personas fisicas.

De todos ellos el alumno con mas edad llega a la cifra de 86 afios.

EVOLUCION MATRICULAS UNIVERSIDAD DE LA EXPERIENCIA 2005-2017

2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17
Médulo 1
Logroiio 44 48 47 49 36 41 35 34 54 54 31 43
Moédulo 2
Logrofio 0 43 37 38 41 29 34 31 25 45 44 20
Moédulo 3
Logroio 0 0 42 32 38 38 24 29 32 21 43 42
Médulo
Calahorra 0 50 50 50 32 29 31 21 23 25 30 30
Médulo
Haro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37
Total
Modulo 44 141 176 169 147 137 124 115 134 145 148 172
FP
Logrofo 0 0 0 101 114 202 162 214 305 517 518 573
FP
Calahorra 0 0 0 0 67 66 94 92 91 129 146 159
Total FP 0 0 0 101 181 268 256 306 396 646 664 732
Total 44 141 176 270 328 405 380 421 530 791 812 904

I ——
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Evolucion del niumero de alumnos en la Universidad de la Experiencia

De nuevo en el curso 2015/16 los alumnos han celebrado un nuevo intercambio
interuniversitario junto a sus compafieros de la sede de Calahorra.

Asi mismo se han organizado numerosas actividades paralelas al Programa Académico y
abiertos a toda la ciudadania y que han tenido una gran acogida.

Entre estas actividades se han disefiado exposiciones de fotografia y una nueva edicion en
Calahorra de las Jornadas “Temas de actualidad a debate” donde se impartieron las
conferencias “Inmigraciones en Europa hoy: esperanza y drama”, “Impacto de las redes
sociales en los jovenes y el uso que hacen de ellas”, “El ciudadano y los medios de
comunicacion”, “Fundacién Céritas Chavicar ante la exclusion social en La Rioja” y “Luces y
sombras de la recuperacion econémica”.

En Haro como preparacion para el curso 2016/17 también se celebraron conferencias y
jornadas de puertas abiertas.

Los alumnos tienen constituida una asociacion universitaria de alumnos de la Universidad de
la Experiencia (ADEX) y cuentan con su propio blog y lugar en Facebook.

Los alumnos de la Universidad de la Experiencia celebraron tanto en Logrofio como en
Calahorra este pasado mes de mayo la fiesta de la Universidad de la Experiencia con un
programa de actividades donde tienen cabida actos académicos y festivos: conferencias,
Concurso Literario, Concurso de Fotografia, Concurso de Pinchos, musica, entrega de
premios, comida de fraternidad...

La Universidad de la Experiencia se extiende a Arnedo

Como noticia destacada cabe senalar que la Universidad de La Rioja y el Ayuntamiento de
Arnedo han celebrado contactos y reuniones con el propésito de implantar la Universidad de
la Experiencia, en el curso 2016-2017. El resultado de estos contactos ha sido muy
satisfactorio y seguiran las reuniones en los proximos meses; pero podemos adelantar que la
Universidad de la Experiencia en Arnedo es una realidad para el curso proximo.
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Cursos de Verano 2016

Con el programa de Cursos de Verano 2016, la Universidad de La Rioja ha pretendido,
extender a diversos publicos y diferentes puntos de la regiéon el Campus de las Ideas, la
Ciencia y la Cultura con la programacién de diversas actividades que se han desarrollado
desde el 20 de junio al 21 de noviembre, aunque concentradas en julio y septiembre. Para
este verano de 2016 se han ofertado diferentes cursos y actividades culturales, abiertas a todo
tipo de publico en general:

= 1 Concierto de Musica a cargo de la Joven orquesta Collegium Musicum
La Rioja (Inauguracion).
= 1 Ciclo de Cine (proyeccién de 5 peliculas).
= 23 Cursos con tematicas variadas (de los cuales se realizaron 20).
= 13 Cursos de Idiomas:
— 1 curso francés especializado: enologia.
— 1 curso de lengua de signos.
— 2 cursos de aleman (de los que se realiz 1).
— 4 cursos de inglés (de los que se realizaron 3).
— 3 cursos de italiano (de los que se realizaron 2).
— Los cursos de Lengua y Cultura arabe y china, finalmente no pudieron
llevarse a cabo, por no llegar al nimero minimo de matriculas.
1 Campos de Trabajo: Bergasa.

Ademas de estos cursos, se realizaron 2 actividades mas, con diferentes colaboradores:

= G9 de Universidades. Curso online: Herramientas para el desarrollo de
Entornos Virtuales de Aprendizaje.

= 1 Campus Junior: Campamento Cientifico: Superhéroes Cientificos,
dirigido a nifios y nifias de entre 6 y 12 afios, organizado por Esciencia Eventos
Cientificos.

La joven orquesta Collegium Musicum ofrecié un concierto de musica que conté con la
colaboracién de Bruno Calzada quien puso su particular nota de humor a la apertura oficial de
la programacién de Cursos de Verano UR 2016 que tuvo lugar el lunes 29 de junio en el Aula
Magna del Edificio Quintiliano. Esta fue una de las novedades de este afio y conto con la
asistencia de aproximadamente 180 personas.

Ademas, se ofertaron diferentes idiomas y niveles: inglés, aleman e italiano. No obstante, este
afo se ofertaron: un curso de francés especializado en enologia y también, un curso de cultura
china y otro de arabe. Los cursos de lengua y cultura china y arabe finalmente no contaron
con un minimo numero de alumnos.

Por otro lado, este afio también se ha desarrollado un Campus Junior o campamento urbano
dirigido a niflos/as de 6 a 17 afos, Superhéroes Cientificos. Este programa fruto del convenio
entre la Universidad de la Rioja y la empresa Esciencia esta pensado para conciliar la vida
familiar y laboral donde los alumnos de forma ludica participan activamente en unos talleres
cientificos.

Al igual que en ediciones anteriores, el cine ha tenido su cita en la Filmoteca de La Rioja Rafael
Azcona con el ciclo El Misterio del Cine y la presencia de un director de cine, Elio Quiroga que
participd en un coloquio al finalizar su pelicula: “El Misterio del Rey del Cinema”, el dia 6 de
julio.
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También este afio se ha programado un campo de trabajo en Bergasa: “Los Celtiveros y
Nuevas Tecnologias”.

Los cursos programados se han desarrollado principalmente en julio y septiembre y ha cerrado
el programa el tradicional Curso de Enologia en Cenicero. Los cursos de verano programados
en julio han versado sobre cuestiones como violencia de género; habilidades comunicativas,
quimica, musica, etc.

Los cursos realizados fuera del campus universitario han abordado temas diversos: Los
derechos humanos. medios de comunicacién y derechos humanos: ambivalencias del cuarto
poder en la era digital (Ginebra, Suiza); Democracia y corrupcion (Santo Domingo de la
Calzada); Crisis demogréfica: ¢hijos o inmigrantes? (Casa de las Ciencias en Logrofio); La
Unién Europea en la actualidad (Arnedo), Miguel de Cervantes en el IV centenario de su
muerte: Cervantes entonces y ahora (Calahorra).

Resumen Cursos de Verano 2015

e 2.089 Asistentes:
- 883 alumnos matriculados en los diferentes cursos y campos de trabajo
programados.

- Ademas 1.206 personas asistieron a las diferentes actividades culturales:
Inauguracion, Ciclo de Cine, Curso de Arnedo, Campus Cientifico y Curso
online en colaboracién con el G9.

Participantes Cursos de Verano 2016

La Unién Eurpoea

A|lfmn05 en la Actualidad
matriculados (Arnedo)
CVerano 317
883

|Cine de Verano

- 627
Campus Juniory

G9 S
82 In
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En el siguiente cuadro, se puede ver la evolucion de los alumnos matriculados en los diferentes
cursos desde el 2007 al 2016:

AlumnosCursosde Verano
2007-2016
700
600
500
§dl')lll
g
T
5300
200 |
100
(1]
Arnedo | Ceni Calaho Ha te | o | Compes |\ ot
rmedo nicero rma ro LCBI'OI'IO (k Ia 'caray -de Trabajo lomas ros
| | _ | _Calzada_ | |
m2007 47 101 | 34 | [ 197 | 32 | [ =1 97 | 53
'm2008 134 98 | [ 377 | 22 | | s4 | 126 | 24
'm2009 1 3 | 30 | 8 | 323 | 26 | | 6 BO | 9
|m2010 67 15 | e | 25 | 4«8 | 11 | | 73 | 108 | 18
|m2011 0 101 | & 9 | 594 | 16 | 83 16 | 32
= 2012 6 107 42 25 376 20 57 148 19
m2013, 9 | 100 80 33 250 27 58 | 131 26
=2014 2 | 9 79 186 15 77 277 | 82 39
|m2015| 8 98 72 s07 | 24 21 ] e 25
|m2016) 1 105 | 78 | | se3 | 22 | | 16 | 8 | 2
Evolucion Cursos de Verano
2500
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1500 1206
1005 10501056 1004
88 883
1000 83 60 301 20 845
612 71 60
545
500
0
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
B ALUMNOS MATRICULADOS EN CURSOS M ASISTENTES A ACTIVIDADES

Como conclusidn, los Cursos de Verano 2016 han finalizado con una valoracion muy
positiva y satisfactoria por parte de alumnos y asistentes como de los ponentes que han
participado en las distintas actividades.
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Cursos de Lengua y Cultura Espanolas

Esta apuesta institucional se puso en marcha en julio de 2005 y
va dirigida a personas de cualquier nacionalidad, que deseen
aprender espanol o perfeccionar sus conocimientos de dicha
lengua. Los cursos son impartidos por profesorado universitario
especializado y profesionales con experiencia, y compaginan la
ensefianza sistematica de la gramatica y el Iéxico, con la practica
de habilidades comunicativas.

Los cursos de lengua se ofrecen en varios niveles, segun el Marco Comun Europeo de
referencia para las lenguas, y tienen una duracién de 150 horas por trimestre, completados
con formacion sobre distintos aspectos de la cultura espafola. Los alumnos pueden cursar un
trimestre, dos o el curso académico completo, asi como cursos intensivos y personalizados
para grupos.

En la tarea de difusion del programa, ha sido fundamental una vez mas el apoyo del Banco
Santander, que por 12° afio consecutivo cofinancia el programa de Becas para estudiantes
universitarios brasilefios (EDITAL) en la Universidad de La Rioja (8 becas trimestrales). En la
convocatoria 2016 se han recibido un total de 35.136 solicitudes.

También se ha contado con el apoyo del Gobierno de La Rioja para la cofinanciacién de 9
becas dirigidas a estudiantes de Universidades extranjeras, con las que la Universidad de La
Rioja mantiene acuerdos de intercambio o con las que se desea establecer un Convenio de
colaboracion.

En el curso académico 2015-2016, han participado en los cursos de formacién un total de 270
alumnos de diferentes nacionalidades (incluidos los alumnos del curso para Erasmus) y en el
curso 2016-2017, han confirmado la matricula 171 alumnos hasta el momento (datos a 15 de
diciembre de 2016).

Durante el afio 2016 se han organizado 2 cursos de espanol para alumnos ERASMUS
matriculados en la Universidad de La Rioja. En el segundo cuatrimestre del curso académico
2015-2016, asistieron a los cursos un total de 21 estudiantes, distribuidos en dos niveles. En
el primer cuatrimestre del curso académico 2016-2017, han participado ya en estos cursos 15
alumnos Erasmus.
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En febrero de 2016, un grupo de 14 estudiantes de la Universidad de Kyoto Sangyo (Japon),
asistié durante 3 semanas a un curso especialmente elaborado para ellos. Esta previsto que
en febrero de 2017 sean 24 los estudiantes de esta universidad que participen en el curso
especifico.

En mayo de 2016, se ha realizado un viaje institucional a EE.UU, con el fin de impulsar la
difusién de los Cursos. En Denver se participé en la Feria NAFSA (Association of International
Educators), con una asistencia de mas de 11.000 visitantes procedentes de alrededor de 100
paises diferentes.

Cursos de Idiomas Presenciales

En febrero de 2012, se pusieron en marcha los Cursos de ldiomas Presenciales. Estan
basados en una ensefianza con orientacion practica y persiguen que el alumno alcance una
mayor fluidez en la interaccién con hablantes de otros paises, potenciando su destreza y
capacidad comunicativa en inglés.

Impartidos por profesores nativos especializados en la ensefianza de idiomas, los cursos se
ofrecen en varios niveles. Durante el ano 2016, se han impartido varios cursos de inglés
dirigidos a los niveles B1, B2 y C1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.
En el segundo cuatrimestre del curso académico 2015-2016, participaron en los cursos de
inglés 44 alumnos distribuidos en 4 grupos.

En el primer cuatrimestre del curso académico 2016-2017, que finalizara el 31 de enero de
2017, participan 24 alumnos distribuidos en 3 grupos.

La matricula del segundo cuatrimestre del curso 2016-2017 se encuentra actualmente abierta.

Inglés on line

La Universidad de La Rioja, a través de la Fundacion, gestiona desde julio de 2011 el curso
Licencia Campus My Oxford English (MOE) dirigido a estudiantes, personal docente (PDI) y
personal de administracion y servicios (PAS) de la Universidad de La Rioja.

Se trata de un curso online de apoyo en el aprendizaje de inglés disefiado especificamente
para el publico adulto hispanohablante. Es una herramienta que complementa y potencia otros
estudios presenciales de inglés. El curso esta disponible en 12 niveles que cubren desde el
nivel A1 hasta el C1 del marco comun europeo de referencia para las lenguas.

Cuenta con la experiencia y garantia de Oxford University Press.

Hasta la fecha, 343 personas han completado su matricula.
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Examenes de Certificacion

DELE (Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera)

En el marco de las actuaciones vinculadas con la ensefianza de espaniol dirigida a extranjeros,
la Universidad es centro examinador del Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera - DELE.

La convocatoria celebrada el 15 de abril de 2016 ha contado con 36 candidatos.

DELF (Diploma de Estudios de Lengua Francesa)

La Universidad de La Rioja es centro autorizado para la realizacion de las pruebas
examinadoras para la obtencion del Diploma de Estudios en Lengua Francesa-DELF/DALF,
cuya gestion realiza la Fundacion.

En la convocatoria de junio 2016, se han examinado 217 personas: 156 alumnos en la
convocatoria junior, niveles A1, A2, B1, B2 y 61 alumnos en la convocatoria de adultos, niveles
A1,A2,B1,B2,C1yC2.

BULATS (Business Language Testing Service)

La prueba de Idiomas BULATS (Business Language Testing Service) se ha gestionado desde
la Fundacién UR con la finalidad de acreditar el nivel de idioma requerido por la Universidad
de La Rioja para diferentes programas académicos.

La realizan los alumnos solicitantes de una plaza de los Programas de Movilidad Internacional
de la UR (Programa Erasmus y Convenios Bilaterales).

Es una prueba informatica y atiende a los criterios establecidos por el marco Comun de
Referencia para las lenguas del Consejo de Europa. En la Universidad de La Rioja se han
utilizado los examenes para el idioma Inglés (desarrollado por la University of Cambridge
ESOL Examinations), para el idioma Francés (Alliance Francaise) y para el idioma aleman
(Goethe-Institut). La prueba informatica BULATS se complementa con una prueba oral y
escrita realizada por profesorado del Departamento de Filologias Modernas.

En la convocatoria de marzo 2016 se han examinado 33 estudiantes de inglés y 3
estudiantes de francés.

|
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Las actividades del Programa URemplea van dirigidas a informar, asesorar y apoyar la
insercion laboral de los titulados de la Universidad de La Rioja en el mercado de trabajo.

Estas actividades se gestionan a través del portal web disponible en el enlace
www.unirioja.es/URemplea

CURSO 2015/2016
Acciones Participantes
Orientacion y Técnicas de Busqueda de Empleo 95
o - 82
Practicas en Empresas de La Rioja
Bolsa de Empleo (gestion de ofertas de empleo) 96
CURSO 2016/2017 (actualizacién diciembre)
Acciones Participantes
Orientacion y Técnicas de Busqueda de Empleo 50
o .- 25
Practicas en Empresas de La Rioja
Bolsa de Empleo (gestion de ofertas de empleo) 61

URemplea se establece como linea de actuacién estratégica de la UR, a favor del empleo de
los universitarios, con los siguientes bloques de actividades programadas a lo largo del curso
académico:

1. Orientacion Laboral y Sesiones Técnicas de Busqueda de
Empleo

A través de esta actividad los estudiantes de ultimos cursos vy titulados universitarios podran
acceder a un orientacién laboral individual e informacién especifica para su perfil profesional.

R ——
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En el curso académico 2015/2016 se han desarrollado sesiones de orientacion laboral y de
técnicas de busqueda de empleo (caracteristicas y contenidos de un proceso de busqueda
de empleo: curriculum vitae y entrevista) a las que han asistido 87 titulados.

Desde el comienzo del curso 2016/2017 han realizado estas sesiones 33 titulados.

Otra de las actuaciones llevadas a cabo desde URemplea es la informacion sobre empleo
dirigida a colectivos especificos de alumnos universitarios:

Curso 2015/2016:
¢ Participacién con una sesion informativa en Ingenia’l6.
e Sesion informativa dirigida a los estudiantes de ultimo curso de Trabajo Social.

Curso 2016/2017:

¢ Proyecto piloto en el marco del convenio entre la Universidad de La Rioja y el Colegio
de Economistas.
URemplea desarrollé el programa formativo que incluyé orientacion sobre como
elaborar un curriculum y como afrontar una entrevista de seleccion de personal.
Los alumnos del Itinerario de Contabilidad y Finanzas del Grado de Administracion y
Direccibn de Empresas asistieron a una sesion grupal y recibieron orientacion
individualizada sobre sus candidaturas personales.

Por ultimo, desde URemplea se da difusién a todas aquellas convocatorias o becas que
pueden resultar de interés para los estudiantes o titulados.

2. Programa de Practicas Formativas para Titulados Universitarios

Practicas Formativas para Titulados Universitarios en Empresas de La Rioja

Este programa permite la realizacién de practicas formativas, no laborales, en empresas,
instituciones y entidades por recién titulados universitarios, que reunan los requisitos exigidos.
La Fundacién se ocupa de la gestion integral del programa, que garantiza un seguimiento de
cada practica.

Con el objetivo de realizar un seguimiento individualizado de cada practica se ha establecido
un programa de tutoria y supervisién académica.

La finalidad de las practicas formativas es potenciar la adquisicion de habilidades practicas y
competencias profesionales que complementen la formaciéon académica de los titulados
universitarios.

Durante el curso académico 2015/2016 se han gestionado un total de 82 practicas de
titulados.
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Desde el comienzo del curso académico 2016/2017 se ha gestionado 25 practicas de
titulados.

3. Bolsa de Empleo

El Servicio de Bolsa de Empleo pretende facilitar la intermediacion laboral entre los Titulados
de la Universidad de La Rioja y las Empresas. Para ello, se analizan las ofertas y las demandas
de empleo cualificado presentadas por las empresas e instituciones al Programa URemplea,
tratando de preseleccionar a los candidatos con perfiles mas adecuados a las necesidades
empresariales

-
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Creada en el afio 2003 a iniciativa de la Camara Oficial de Comercio e Industria de La Rioja
para fomentar el espiritu emprendedor en el entorno universitario. Desde el 1 de diciembre de
2015 la actividad de la Catedra se encuentra patrocinada por el Ayuntamiento de Logrofio de
acuerdo con lo establecido en el “Convenio de Colaboracion entre el Excelentisimo.
Ayuntamiento de Logrofio, la Universidad de La Rioja y la Fundacion de la Universidad de La
Rioja, para la innovacion y el desarrollo econémico de la ciudad de Logrofio”

Desde el 3 de diciembre de 2015 la direccion académica de la Catedra de Emprendedores
recae en la profesora Pilar Vargas Montoya. Cuenta ademas con el apoyo del equipo de la
Catedra que esta configurado por los siguientes miembros:

Pilar Vargas Montoya

Jaime Goémez Villascuerna
Idana Salazar Terreros
Beatriz Dominguez Bronchal
Beatriz Perez Aradros Muro

Ademas, para el desarrollo de la actividad FutURemprende la Catedra de Emprendedores
colabora con el equipo de investigacion del profesor Josep Maria Dalmau Torres del
Departamento de Ciencias de la Educacion.

A continuacion, se describen las actividades desarrolladas durante el afio 2016.

1. Actividades de Formacién v Divulgaciéon

Premio al Mejor Emprendedor 2015 de la Catedra de Emprendedores.

El 17 de marzo de 2016 se reunié el jurado y, tras estudiar las 14 candidaturas presentadas,
decidié por unanimidad conceder a Esalud Mental (proyecto de Isaac Domingo Somovilla,
Jessica Postor Basalo, Santiago Mateos Murillo, Alexandra Maroto Santos y Javier Davalillo
Martin) el Premio al Mejor Emprendedor 2015 de la Catedra de Emprendedores de la Camara
de Comercio e Industria en la Universidad de La Rioja. Se decidié asimismo conceder dos
Accesits para Red Advisor. Legalizador de entornos (Isabel Saez Barrio, Sonia Busto Medina,
Ana Isabel San Martin Camarero y Agata Doménec Ronquillo) y a Formavolucién (Julio Alfaro
Martin y Xavier Capellades Sesé).
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Premio Mejor Emprendedor 2016

El dia 15 de diciembre se convocé el premio a Mejor Emprendedor 2016. Con este premio se
pretende reconocer y dar un impulso econdémico a quienes hayan creado una empresa o hayan
abierto una nueva linea de negocio de caracter innovador, original o con un fuerte componente
creativo en La Rioja. En esta novena edicion se mantiene la dotacién economica de los
premios ya que el ganador recibira 3.500 euros y los dos accésits 600 euros cada uno. El
plazo de presentacién de solicitudes se extendera hasta el 13 de enero de 2017.

Ayuntamiento de

FutURemprende 2016: Conocer, experimentar, aprender y emprender “Ratatouille y
Wine Fandango”.

Actualmente se esta planificando la actividad que se realizara en el afio 2017. Este afio se
aborda el emprendimiento en el contexto del sector de la automocion, la mecanica y la
electronica a través de la pelicula “Cars”. El trabajo de teatral con esta pelicula, desde TECU,
se propone es de una dramaturgia entre tres actores que representan los roles principales del
filme. En la fase de visita a un centro/empresa especializado este afio se plantea orientarlo al
proyecto “Motostudent” propio de la Universidad de La Rioja y dirigido por el profesor Alberto
Falces.

Jueves de la Facultad
La Catedra de Emprenderos ha coordinado la celebracion de la actividad “Jueves de la

Facultad de Ciencias Empresariales”. En concreto, desde la Catedra se han organizado dos
de las sesiones que versaron sobre:
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o "Primeros pasos para emprender y hacer realidad tus ideas"
Fecha de celebracion 13 de octubre de 2016.

Ponentes: Luis Pérez Echeguren Responsable y coordinador del programa Emprenderioja
en la Agencia de Desarrollo Econédmico de La Rioja; Cristina Quintero Responsable de
Innovacion, Industria y Emprendedores de la Camara de Comercio e Industria de La Rioja;
y la empresa Pixelabs.

e “Emprenderioja: Emprender con enfoque internacional, emprender en global”.
Fecha de celebracion 24 de noviembre de 2016.

Ponentes: Luis Pérez Echeguren. Responsable y coordinador del programa
Emprenderioja en la Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja; Cristina Quintero
Responsable de Innovacion, Industria y Emprendedores de la Camara de Comercio e
Industria de La Rioja; Miguel Morales. CEO de la empresa Bosonit, empresa vinculada
desde su inicio con Reino Unido y Asier Fernandez. CEO de la Empresa Urban Roosters,
empresa que ha generado una plataforma tecnoldgica para dar soporte a competiciones
de musica rap por todo el mundo.

JUEVES DE FACULTAD 20/ 1T JUEVES DE FACULTAD 201617
Primeros pasos - Emprenderioja:
para Emprender y emprender con

: : enfoque internacional,
HESEE;eahdad tus ideas 4| emprender en global
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Ciclo de formacion para Emprendedores

La formacién del emprendedor es un elemento esencial que complementa los conocimientos
que posee el emprendedor y le ayuda en el desarrollo de su actividad. Por este motivo desde
la Catedra se ha considerado oportuno ofrecer un Ciclo de Formacién a los emprendedores
en aquellas competencias clave en el desarrollo de su actividad. El ciclo se ha estructurado
en torno siete sesiones.

Las cinco primeras sesiones de esta primera edicion pretendian ayudar al emprendedor a
formular o reformular su modelo de negocio prestando especial atencién a la innovacién en
valor como elemento diferenciador de sus actividades.

Adicionalmente, en sexta sesion, se trato la relacidon entre emprendimiento y género poniendo
especial énfasis al fomento del emprendimiento femenino. Por ultimo, se trataron aspectos
juridicos clave tales como la proteccion de datos o la ciberseguridad.

> Cétedro de CICLO DE )
e FORMACION PARA EMPRENDEDORES

EMPRENDE- ... »
DORES == —

Del 27 de octubre 3122 de deiembre de 207
Espacio Lagares
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La presentacion del programa fue realizada en el Ayuntamiento el dia 26 de octubre de 2016
por la Alcaldesa Dfia. Concepcion Gamarra
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Aunque la asistencia a las sesiones ha sido menor de la esperada, todos los asistentes a las
mismas han manifestado la gran calidad de las ponencias realizadas y su interés en nuevas
ediciones del mismo.

Asistencia al dia del Emprendedor La Rioja 2016

El pasado dia 17 de noviembre de 2016, Emprenderioja organizé en el Centro Tecnolégico de
La Fombera el “Dia del Emprendedor La Rioja 2016” en el que participo la Catedra de
Emprendedores con el Programa YUZZ.

Centro Nacional
acion en
W Tecnologias

Gobierno de La Rioja

www lanoja.ong

2. Actividades de Investigacion

Participacion en el V Workshop de la seccién de Funcién Empresarial y Creacion de
Empresas.

Los miembros del equipo de investigacion tienen abierta una linea de investigacion que trata
de analizar el comportamiento innovador de las empresas de nueva creaciéon. Como
consecuencia del trabajo realizado en torno a este aspecto el dia 9 de septiembre de 2016 se
presento en el V Workshop de la seccién de Funcién Empresarial y Creacion de Empresas de
la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas, celebrado en Granada, la
comunicacion titulada: “Do young innovative companies innovate more openly?”

Incorporacién en el proyecto europeo GUESSS.

La Universidad de La Rioja, a través de la Catedra de Emprendedores, se ha incorporado al
proyecto GUESSS (Global University Entrepreneurial Spirit Student’s Survey), liderado por el
Instituto Suizo de Investigaciéon de la PYME y el Emprendimiento de la Universidad de St.
Gallen. El proyecto se inici6 en el afno 2003 y esta previsto que en la edicion de 2016 participen
mas de 1000 universidades de 50 paises.

Los objetivos generales de este proyecto internacional son los siguientes:

¢ Observar de forma sistematica y a largo plazo las intenciones de eleccion de carrera
y, en particular, las intenciones emprendedoras de sus estudiantes.

¢ I|dentificar y valorar los antecedentes y las condiciones del entorno que determinan
las intenciones emprendedoras, la creacion de nuevas empresas y la carrera
empresarial.
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e Observar y evaluar las actividades y la oferta de la Universidad en relacion con la
educacion en emprendimiento de sus alumnos.

Desde el 1 de mayo y hasta el 17 de junio de 2016, los alumnos de la Universidad de La Rioja
han podido participar en la recogida de informacion. Con fecha 18 de junio sabemos que el
numero de cuestionarios completados por los estudiantes de la nuestra Universidad asciende
a 917 y estamos a la espera de recibir los microdatos que seran remitidos desde ESADE como
ente coordinador del proyecto GUESSS en Espafia.

Para fomentar la participacion de los alumnos de la Universidad de La Rioja se organizé el
sorteo de una Tablet modelo Ipad que fue entregada al ganador, D. Sergio Pefalva Garcia el
pasado dia 14 de diciembre, durante una de las sesiones del Ciclo de Formacion para
Emprendedores.

it

Tras la recogida de informacion entre los estudiantes de la Universidad de La Rioja desde el
mes de septiembre y, previsiblemente, hasta el mes de marzo de 2017 los miembros del
equipo de la Catedra junto con los profesores del Departamento de Economia y Empresa
Alfonso Gil y Dolores Queiruga estan elaborando un informe sobre las intenciones
emprendedoras de los alumnos de la Universidad de La Rioja.

Asistencia al XXVI Congreso Nacional ACEDE

Los miembros del equipo han asistido al XXVI Congreso Nacional ACEDE que se ha celebrado
en Vigo los dias 26 a 28 de junio de 2016. El principal objetivo del Congreso Nacional de
ACEDE es el fomento del avance del conocimiento sobre la Economia y la Direccion de la
Empresa a través del debate y la critica constructiva sustentadas sobre las bases del rigor
cientifico.

3. Reuniones cientificas

Participacién en la Jornada Startup Europe Week.

La Directora de la Catedra de Emprendedores participd en la Semana Europea del
Emprendimiento Startup Europe Week. Esta iniciativa tuvo como objetivo conocer mejor los
recursos y las oportunidades disponibles para el emprendimiento en el sector TIC y el
lanzamiento de nuevas empresas de base tecnolégica
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La actividad se celebré simultaneamente del 1 al 5 de febrero en mas de 200 ciudades de mas
de 40 paises a lo largo de toda Europa y fue promovida desde la Comision Europea. La imagen
muestra una instantanea de dicha actividad.

Participacion en la Jornada Conectados a Europa.

Conectados a Europa es de una iniciativa organizada por el Diario La Rioja y el Parlamento
Europeo. La directora de la Catedra moderd un debate relacionado con el programa Yuzz en
el que participaron como ponentes la consejera de Desarrollo Econdmico e Innovacion, Dofa
Leonor Gonzalez, la alcaldesa de Logrofio, Concepcion Gamarra, el coordinador del programa
Yuzz en Logrofio, Fermin Herce y los yuzzers Alba Veldazquez y Pablo Villoslada. La imagen
muestra una instantanea del citado debate.

Programa Yuzz

Programa YUZZ 2016

El pasado 1 de diciembre de 2015 se firmé un Convenio de
Colaboracién entre el Excelentisimo. Ayuntamiento de Logrofio, la
Universidad de La Rioja y la Fundacién de la Universidad de La
Rioja, para la innovacién y el desarrollo econdmico de la ciudad de
Logrofio.

Dicho Convenio tiene por objeto el fomento del desarrollo econémico y la promocion
econdmica de la ciudad de Logrofio, a través de planes de accién inmediatos.
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Dentro de dichos planes de accién se enmarca el Programa YUZZ, que por primera vez se ha
desarrollado en Logrofio a lo largo del primer semestre de 2016. Dicho programa esta dirigido
a jévenes con ideas innovadoras, cuyo objeto es establecer el entorno de referencia que
facilite la accidn coordinada entre las partes para desarrollar un trabajo conjunto y coordinado
dirigido a la promocion del emprendimiento, el desarrollo empresarial y el fomento de la
innovacion.

El proyecto YUZZ arrancé en 2009 con dos centros, uno en Barcelona y otro en Madrid, como
un vivero tecnoldgico de grandes ideas. Desde entonces ha crecido de forma exponencial y
bajo la direccion de CISE y con el patrocinio del Banco Santander mediante su division de
Santander Universidades, ha alcanzado los 47 Centros YUZZ repartidos por toda Espafia.

Gracias al trabajo coordinado del CISE con universidades de todo el pais y con mas de 200
entidades colaboradoras, YUZZ ofrece de forma gratuita formacion y acompanamiento
durante cinco meses a jovenes de entre 18 y 31 afios para que puedan desarrollar sus propios
proyectos en centros de alto rendimiento YUZZ repartidos por Espafia.

En sus seis ediciones anteriores se han creado mas de 500 empresas y en la edicion 2015
participaron 900 emprendedores con 710 proyectos. En cada edicion participan cerca de 1000
jévenes emprendedores de media.

En enero de 2016, la Universidad nombré a Fermin Herce Oyén como coordinador del Centro
de YUZZ Logrofo. Por su parte, la Fundacion de la UR lanzé una beca de colaboracion en el
area del emprendimiento para el apoyo al Programa YUZZ.

En este semestre, los 18 candidatos seleccionados dentro del programa han participado en
las distintas sesiones organizadas por el programa y han dicho desarrollando su modelo de
negocio.

El 23 de junio, el Jurado eligié como ganador del Centro YUZZ Logrofio al proyecto “Gwydeon”,
de Pablo Villoslada. Como finalistas: Ana Isabel Hernandez con el proyecto “My Clothes”
(finalista para el Premio YUZZ Mujer, patrocinado por la Fundacion EY) y Jonatan Gonzalez y
Victor Najarro con el proyecto “Smartshop” (finalistas del Premio YUZZ Fintec, iniciativa del
Area Corporativa de Innovacién de Banco Santander).

Jurado reunido el dia

23 de junio para escuchar
las presentaciones finales
de los Yuzzers
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Ganador YUZZ RIOJA Finalista YUZZ RIOJA
D. Pablo Villoslada Dra. Ana Isabel Hernandez
Proyecto Gwydeon Proyecto My Clothes

Desde la Fundacién de la Universidad se ha realizado toda la gestién administrativa y
econdémica que el programa ha conllevado.

Programa YUZZ 2017

La Universidad ha nombrado al Prof. Dr. José Ignacio Castresana como nuevo coordinador
del Centro de YUZZ Logrofio para el afio 2017.

Durante los meses de octubre, noviembre y diciembre la Directora de la Catedra de
Emprendedores y el coordinador de YUZZ, con el apoyo de CISE, han estado preparando la
edicion YUZZ 2017.

Para el apoyo al coordinador del programa YUZZ se ha vuelto a convocar por parte de la
Fundacion de la UR una beca de colaboracion en el area del emprendimiento que ha sido
otorgada a Pablo Villoslada y que lleva desarrollando su trabajo desde el 1 de diciembre de
2016.

En los ultimos dias del afio se ha concluido el proceso de seleccién de los yuzzers que

formaran parte del programa YUZZ Logrofio 2017 y que comenzara a desarrollarse el préximo
mes de Enero.

www.catedradeemprendedores.es
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Catedra de la Empresa Familiar
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El objetivo principal perseguido con la creacion de la Catedra de la Empresa Familiar en la
Universidad de La Rioja es instaurar un instrumento que sirva de ayuda a la solucién de los
problemas que tienen y pueden plantearse en el ambito de las empresas familiares riojanas.

Se pretende, ademas, generar un espacio abierto al dialogo, donde la conjugacion de los
elementos investigacion, experiencia empresarial y docencia permita fomentar la capacitacion
de profesionales, facilitandoles el acceso a todos aquellos conocimientos y/o tecnologias
necesarios para desarrollar adecuadamente sus funciones directivas dentro de la particular
estructura de las empresas familiares.

Los tres pilares basicos en los que se sustenta la Catedra de la Empresa Familiar de la
Universidad de La Rioja son:
- Asesoramiento a las empresas familiares riojanas en cualquiera de los temas que
puedan ser de su interés
- Investigacion aplicada a solucionar los problemas de gestidon o familiares que
preocupan a las empresas familiares
— Docencia, tanto reglada como no reglada, dirigida a los alumnos universitarios y
quienes no siéndolo forman parte de una empresa familiar

Actividades desarrolladas en 2016

A fin de lograr dichos obijetivos, a continuacién se describen las actividades desarrolladas
durante el afio 2016:

1. Actividades de Formacién

Docencia sobre Empresa Familiar

En el grado de Administracion y Direccion de empresas se imparte una asignatura, en la que
participa y dela que es responsable el Director de la Catedra, que responde al menos a dos
de los objetivos de la catedra de la empresa familiar: fomentar el espiritu emprendedor y la
defensa del empresario, y formar a los estudiantes para que conozcan los retos propios de las
empresas familiares.

Los temas que se tratan en esta asignatura son:

e Yacimientos de empleo.
Vocacién y espiritu emprendedor
Creacion de empresas: de la idea al plan de negocio.
Puesta en marcha, modelos de negocio y crecimiento de una empresa.
Solucién de problemas frecuentes en el funcionamiento de la empresa.
Retos especificos de la empresa familiar.

Esta es una asignatura de caracter multidisciplinar, en la que colaboran profesores de
diferentes areas de conocimiento: organizacion, marketing y direccion financiera. Un tercio de
las horas lectivas de esta asignatura son impartidas por el director de la Catedra de la Empresa
familiar o por miembros de su equipo de investigacion.
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Las visitas a empresas familiares y las conferencias suelen programarse en torno a esta
asignatura. No obstante, tanto las visitas a empresas como las conferencias se abren a todos
los miembros de la comunidad universitaria y a todos los socios de la Asociacion Riojana de
la Empresa Familiar. En el curso 2015-16 se matricularon 54 alumnos que han trabajado en
8 iniciativas de negocio diferentes. En febrero de 2017 dard comienzo la proxima edicion del
curso.

Visitas de alumnos a Empresas Familiares

Con el objetivo principal de trasladar el aula a la propia empresa, se han realizado visitas a
empresas familiares, donde los alumnos tienen ocasion de conocer de primera mano como
son las empresas familiares, asi como su organizacion y funcionamiento.

- Visita a las a la empresa familiar riojana Arluy el 1 de diciembre de 2016. Donde los
estudiantes pudieron disfrutar de una cata de galletas y ademas pudieron recorrer las
instalaciones de la empresa.

Organizaciéon de Charlas-Coloquio
Se han organizado dos actividades que tienen por objeto acercar la empresa a los alumnos:

* Charla-Coloquio: “El paso de la Universidad al mundo empresarial”. 19 de abril de
2016. Impartido por Roberto Mayoral, CEO de Suministros Industriales Mayoral.

Pagina 40 Memoria de Actividades 2016



FUNDACION

UNIVERSIDAD V. Catedras Extraordinarias
DE LA RIOJA

* Charla coloquio: “Grafometal: nacimiento y evoluciéon de una empresa familiar
riojana”. 3 de mayo de 2016. Intervino Daniel Marin, Director Gerente de Grafometal.

2. Otras actividades

Encuentros Empresarios-Alumnos

Esta actividad consiste en acercar a las aulas de secundaria de los colegios de La Rioja a los
empresarios familiares riojanos.

El objetivo de esta actividad es doble, por una parte se dan a conocer los proyectos
empresariales de las empresas familiares riojanas y, por otra, se ensalza la figura del
empresario, haciendo llegar a los alumnos no universitarios las preocupaciones, las iniciativas,
la cultura y los valores que sustentan y defienden las empresas familiares de la region.
También se pretende despertar en los jévenes el deseo de emprender y potenciar la figura del
empresario familiar.

Bajo el titulo “Fomento del Emprendimiento”, en colaboracion con la Consejeria de Educacion
del Gobierno de La Rioja y la Asociacién Riojana de la Empresa Familiar, se han desarrollado
dos jornadas:

- Lajornada del primer cuatrimestre del afio tuvo lugar el dia 15 de marzo de 2016 en
el IES Valle del Cidacos, en Calahorra, con la intervencion de dos empresarios de la
zona: Roman Palacios (Electra de Autol) y Arturo San Juan (Arluy).
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- Lasegunda jornada tuvo lugar el dia 28 de octubre de 2016 en el |.LE.S. Rey Don
Garcia, en Najera, con la intervencion de dos empresarios riojanos: D. Roman
Palacios (Electra de Autol) y Francisco Albelda (BARPIMO).

Apoyo a la Mejor Iniciativa Emprendedora

Uno de los objetivos de la Catedra de la Empresa Familiar de la Universidad de La Rioja es
dignificar la figura del empresario y favorecer el desarrollo de nuevas empresas. En este
sentido, dentro de la asignatura Creacion y Desarrollo de la Empresa se ayuda a los alumnos
a pasar de la idea de negocio a un plan de empresa que pueda ser viable desde el punto de
vista de la rentabilidad.

La Catedra de la Empresa Familiar apoya a los dos alumnos o grupos de alumnos que
presenten el plan de negocio que tenga mas posibilidades de ser viable. Se hizo entrega el 15
de julio al Plan de Negocio “BriefCo”.

Premio Empresa Familiar del afio 2016

El Premio a la Empresa Familiar del Aio 2016, organizado por la Catedra Extraordinaria de la
Empresa Familiar de la UR, fue entregado a la empresa Hijo de José Martinez Somalo, en el
transcurso de una cena céctel que tuvo lugar a las 19.30 horas en las instalaciones de Grupo
Pancorbo en Logrofio (c/ Belchite, 8), el dia 15 de noviembre de 2016.
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Al acto acudieron 120 personas, con la asistencia de importantes empresarios riojanos vy
politicos, entre ellos el Presidente del Gobierno de La Rioja, D. José Ignacio Ceniceros y varios
de sus Consejeros de Gobierno.

El objeto de este premio es mostrar la trascendencia que las empresas familiares tienen para
el desarrollo socioecondmico de La Rioja y poner en evidencia la importancia de los valores y
la cultura de las empresas familiares.

3. Actividades de Investigacion

- La empresa familiar en Espana

El pasado dia 2 de febrero de 2016, se presentd en Madrid el estudio “La Empresa Familiar
en Espafa (2015)", elaborado por el Instituto de la Empresa Familiar y su Red de Catedras de
Empresas Familiares.
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En el estudio ha colaborado de forma activa la Catedra de la Empresa Familiar de la
Universidad de La Rioja. Su director es una de las personas que ha participado en la definicién
de la metodologia del estudio.

El Estudio, que ha contado con el patrocinio del Banco Santander, no tiene precedentes a
nivel mundial. Es el de mayor rigor, alcance y profundidad que se haya podido elaborar hasta
ahora. En su elaboracién, que ha durado dos afios, han participado 38 Catedras Universitarias
de Empresa Familiar y cerca de 80 investigadores. Se ha utilizado una muestra de 142.000
empresas.

- “Los determinantes de la estructura de capital de las Empresas Familiares”.

El trabajo trata de determinar si los elementos que definen la estructura financiera de las
empresas son los mismos en las empresas familiares o no familiares. También se intentara
explicar si los factores que influyen en la estructura financiera de las empresas familiares
dependen del ciclo de vida de la empresa o de su tamarnio.

El paper “Determinants of capital structure: family business versus non-family firms” ha sido
aceptado para su publicacion en la revista internacional Czech Journal of Economics and
Finance.

- Estudio “Las empresas familiares en La Rioja (2016).”

Este estudio, que ya esta finalizado y vera la luz en enero de 2017, tiene por objeto cuantificar
la importancia de las empresas familiares de La Rioja en la Economia de la Comunidad
Autéonoma. Ha sido elaborado por la Catedra de la empresa familiar, en colaboracién con la
Asociacién Riojana de la Empresa Familiar.

Sera publicado por el Banco Santander.

Reuniones cientificas

e Curso de Directores organizado por el Instituto de la Empresa Familiar: Tuvo lugar los
dias 29, 30 de junio y 1 de julio en Cartagena. Este curso traté sobre la Relacion y
Coordinacion entre las catedras del Empresas Familiares, el rol de Director y su papel
como orientador.

e Curso de Verano sobre Empresa Familiar: Conflictos y Soluciones, de la Universidad de
Lugo.

e XXV AEDEM International Conference of the Academy: The resilience of the
entrepreneur. Influence of gender on the success of the business. A longitudinal analysis.
En Riga, el 1y 2 de septiembre de 2016.

e Jornada sobre protocolos organizada por la Asociacion Asturiana de la Empresa Familiar
celebrada en Oviedo el 20 de septiembre de 2016.

e Congreso Nacional de la Empresa Familiar, celebrado en A Corufia los dias 16, 17y 18
de octubre de 2016.

www.catedraempresafamiliarlarioja.com
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Catedra de Comercio

Difusidn

o :
Formacion mﬂaw
J Catedra Investigacién
de Comercio Sensibilizacion UNIVERSIDAD
¥ ! DE LA RIGJA

El 26 de marzo de 2010 se firmd un convenio entre la Universidad de La Rioja, la Fundacion
de la Universidad de La Rioja, el Ayuntamiento de Logrofio y la Camara Oficial de Comercio e
Industria de La Rioja, para la creacién de una Catedra Extraordinaria de Comercio como apoyo
e impulso al comercio minorista de Logrofio y mejora de la cualificacion de los comerciantes.
Tras la finalizacion del Convenio, el Ayuntamiento de Logrofio ha firmado en 2015 y 2016
sendos contratos con la Fundacion de la Universidad de La Rioja para la organizacién y
ejecucion de las actividades de la Catedra de Comercio.

Las principales finalidades de la Catedra de Comercio son las siguientes:

¢ Facilitar la adaptacion de los comerciantes ante las exigencias derivadas de las nuevas
estrategias comerciales, en especial basadas en la innovacién.

e Mejorar los actuales niveles de gestion, proporcionando a los participantes las
herramientas necesarias para aprovechar de forma competitiva las oportunidades de sus
negocios.

e Formar antes y durante el transcurso de su vida activa, haciendo especial hincapié en
el uso de las nuevas tecnologias, en idiomas y en psicologia comercial.

Actividades desarrolladas en 2016

1. Actividades de Formacién

Entrega de diplomas el 22 de marzo de 2016 a los asistentes de los cursos de formacion
Lunes de Comercio en 2014 “Talleres para Animar el Punto de Venta” y en 2015 “Mimando y
animando el punto de venta”.

En el acto se entregaron un total de 106 diplomas de formacién continua de la Universidad
de La Rioja (74 correspondientes a 2014 y 32 a 2015). De los 106 diplomas, 53 fueron
entregados a comerciantes y los otros 53 diplomas restantes, a alumnos de la Universidad de
La Rioja.
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Lunes de comercio: Ventas y Gestion de Clientes: ciclo de seis sesiones formativas
disefiadas para poder compatibilizar la formacion con la vida profesional. La asistencia al
programa completo y la realizacion del trabajo practico permite la obtencion del “Diploma de
formacion continua de la Universidad de La Rioja”.

La programacion de las sesiones ha sido la siguiente:

e Venta de Moda Femenina. Una Guia muy Préctica: Dra. Cristina Olarte, Dra.
Yolanda Sierra y Dia. Ana Mosquera. 19 de abril de 2016.

e Emociones + Ventas: Dr. Jorge Pelegrin Borondo. 25 de abril de 2016.

e Tus Técnicas de Venta, ¢ de qué siglo son?: DiAa. M. Luz Fernandez. 17 de mayo
de 2016.

e Puedo ser tu Cliente ¢Quieres Conocerme?: DAa. M. Luz Fernandez. 17 de
octubre.de 2016

e Tacticas de Marketing y Comunicacion para Atraer al Punto de Venta: Dia. Rocio
Samino Garcia. 7 de noviembre de 2016

e Oportunidades para las Tiendas en el Nuevo Entorno Omnichanel: DAa. Emma
Juaneda Ayensa y Dia. Ana Mosquera de la Fuente. 21 de noviembre de 2017.

Estos talleres han contado con una asistencia total de 244 participantes.

2. Actividades de Investigacion

La investigacién es un eje esencial de la Catedra de Comercio ya que se pone al servicio de
la mejora del comercio los resultados de dicha investigacidon realizando una transferencia
efectiva de conocimiento. Los ejes de la investigacion son los siguientes:

1.

Calidad de la comunicacion en la atencién personal como instrumento para mejorar las
ventas medido a través del método “cliente misterioso”. Esta linea ha dado lugar a la
publicacion del libro titulado Venta de moda femenina. Una guia muy practica (2016,
ESIC editorial, ISBN 978-84-16462-92-6). Este libro ha sido muy bien recibido por el
sector por lo que el siguiente proyecto es realizar un libro similar para otro sector
importante del comercio minorista. También se ha participado en XXX Congreso anual
de AEDEM con la comunicacion titulada "Consumer attitudes towards
salesperson/customer interaction in retailing". Como resultado de esta linea se ha
publicado el articulo de investigacion titulado: “Consumer behavior in shopping streets:
The importance of the salesperson’s professional personal attention”, realizado por
Natalia Medrano Saez,Cristina Olarte-Pascual, Jorge Pelegrin-Borondo, Yolanda
Sierra-Murillo (Manuscript ID: 175616) en la revista Frontiers in Psychology.

Estudio del comportamiento omnicanal del cliente actual. Este nuevo fendmeno esta
afectando al comercio ya que el cliente omnicanal utiliza la tecnologia y numerosos
canales de compra simultdaneamente buscando las ventajas que cada uno le
proporciona segun la categoria de producto o momento del tiempo. Los avances en
esta linea de investigaciéon se han difundido participando en congresos (ej. Congreso
Internacional XXVI Jornadas Hispanolusas con la comunicacion titulada “The new era
of omnichannel retailing”; IV Jornadas docotrales con el trabajo "Omnicanalidad y
cambio de habitos en el comportamiento de compra del consumidor” o en Research
Seminar: "Multichannel marketing recasting: recasting the customer experience" con la
comunicacion titulada "Omnichannel retailing: new challenges for the brands in the
development of integrated shopping experiences". Todo ello surge de la tesis que esta
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realizando Ana Mosquera bajo la direccion de la directora de la Catedra, Cristina Olarte
junto con Yolanda Sierra y Emma Juaneda.

3. Innovacion en marketing en comercio. Esta linea de investigacién estd muy avanzada
y surge de la tesis doctoral realizada por Natalia Medrano bajo la direccion de la
directora de la Catedra. En este afio se ha participado en el congreso internacional
Gika (Valencia) con la comunicacion titulada “Marketing innovation in small and
medium retailers”, donde la comunicacioén fue seleccionada para su publicacion en la
revista Contemporary Economics. En la misma linea, en este 2016 se ha publicado el
trabajo “How stable over time are the factors affecting innovation in marketing? The
case of the Spanish crisis” en Journal of Business and Industrial Marketing, revista de
gran impacto cientifico situada en el tercer cuartil del indice de impacto JCR.

Toda la investigacion realizada desde la Catedra tiene implicaciones practicas para los
comerciantes que se transmite a través de publicaciones y a través de sesiones de formacion.

Portada del libro Venta de moda femenina. Una guia muy practica.

www.catedradecomercio.es
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Catedra de Patrimonio Paleontologico

La Catedra Extraordinaria de Patrimonio Paleontolégico en la Universidad de La Rioja nacio
del esfuerzo coordinado del Gobierno de La Rioja y la propia Universidad de La Rioja, al objeto
de desarrollar las siguientes finalidades:

e Investigacion sobre el recurso, declarado Bien de Interés Cultural por el Gobierno de
La Rioja, propuesto a su declaracion como Patrimonio Mundial por la UNESCO,
incluido en la lista de GEOSITES de la UNESCO, y propuesto como L/G (lugar de
interés geoldgico) en el IGME (Instituto Geoldgico Minero de Espafia).

e Difusion del contenido cientifico procedente de la publicacién de libros especializados,
publicaciones en revistas cientificas de impacto de geologia, paleontologia vy
patrimonio, asi como las aportaciones procedentes de las tesis doctorales en esta
tematica especializada recientemente defendidas o en curso.

¢ Mantenimiento fisico de los yacimientos y de la coleccion paleontolégica de la
Comunidad Auténoma de La Rioja, ya que los yacimientos envejecen de la misma
manera que las rocas de los monumentos, en consecuencia, su preservacion y
descubrimiento necesita técnicas, productos y personal especializado.

e Asesoramiento sobre el contenido (valor) de los yacimientos y los riesgos por causas
naturales y antropicas.

Desde la jubilacion del que iba a ser su director académico, el Dr. D. Félix Pérez Lorente, la
Catedra ha estado sin actividad hasta julio del presente aino 2016, momento en el cual se
nombré por parte de la comisién de seguimiento de la misma, a la Dra. D? Angélica Torices
Hernandez, Contratada Postdoctoral en la Convocatoria Talento, del Departamento de
Ciencias Humanas de la Universidad de La Rioja.

Actividades desarrolladas en 2016:

1. Actividades de Difusion y Asesoramiento

Seminario: DINOSAURIOS 2.0: Nuevos métodos de estudio para la Paleontologia del
siglo XXI

Con el objetivo de dar a conocer el Patrimonio Paleontoldgico y poner en valor todos los
conocimientos que podemos extraer de los fésiles se plantearon unas Jornadas de divulgacion
a modo de presentacion de esta Catedra Extraordinaria de Paleontologia.

Las Jornadas llevaron el titulo de DINOSAURIOS 2.0: NUEVOS METODOS DE ESTUDIO
PARA LA PALEONTOLOGIA DEL SIGLO XXl y se celebraron los dias 9 y 10 de noviembre
en el Sala de Grados del Edificio Politécnico de la Universidad de la Rioja.

El objetivo de estas Jornadas era mostrar la aplicacion de las nuevas tecnologias a los
estudios paleontoldgicos. En los ultimos afios los avances tecnolégicos han permitido que los
paleontélogos podamos abordar cuestiones acerca del comportamiento y la anatomia de los
dinosaurios de una manera totalmente distinta.

Las jornadas contaron con diferentes ponentes de Universidades y Museos de prestigio, como
la Universidad Auténoma de Madrid, la Universidad Complutense de Madrid, UNED, vy el
Museo de Lourinha (Portugal).
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Con estas Jornadas se han conseguido empezar a cumplir parte de los objetivos educativos
propuestos:

e Visibilidad de proyecto y proyeccidn nacional e internacional con la visita de ponentes
a los yacimientos de La Rioja - Prestigio, proyeccion

e Introduccion a los estudiantes/publico general de las nuevas técnicas de estudio
paleontoldgica > Puesta en valor educativa

DINOSAURIOS 2.0

NUEVOS METODOS DE ESTUDIO
PARA LA PALEONTOLOGIA
DEL SIGLO XXI

9y 10 de noviembre de 2016
Uritversidad de La Rioja

i~
. 4 \ -
Cartel informativo de las jornadas Asistentes a las jornadas “Dinosaurios 2.0: Nuevos métodos de estudio para la

paleontologia del siglo XXI".

2. Actividades de Investigaciéon y Mantenimiento

Puesta en marcha del proyecto de realizaciéon de archivo digital mediante fotogrametria
digital de huellas y rastros de La Rioja.

En la Rioja se encuentra uno de los registros mas importantes de icnitas de dinosaurios del
mundo con mas de 150 yacimientos descritos y 10.000 huellas estudiadas. La riqueza de este
Patrimonio Natural tiene un doble valor: cientifico y educativo. Estos yacimientos son el marco
perfecto para el estudio cientifico de la evolucion de las faunas de dinosaurios y comprender
los cambios de diversidad y en el medio ambiente que se produjeron. Por otra parte
constituyen una herramienta perfecta para el desarrollo de los curriculos de Ciencias Naturales
en Educacion Primaria, Ciencias de la Naturaleza, Biologia y Geologia en Secundaria y
Biologia y Geologia en Bachillerato.

El principal objetivo del proyecto es poner los yacimientos paleontologicos de La Rioja en el
panorama internacional no solo como uno de los mejores lugares del mundo para disfrutar del
Patrimonio Paleontolégico sino también como una herramienta pionera en la educacion para
la transmisidon del conocimiento cientifico a las futuras generaciones.

Con este proyecto se pretende conseguir:

* Una completa recopilacion de las icnitas y rastros de dinosaurios en la Cuenca de
Cameros desde el Berriasiense al Aptiense en una base de datos informatica.
* Realizacion de modelos tridimensionales de las huellas y rastros usando fotogrametria.
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» Elaboracion de estudios estadisticos.
* Integracion de todos los resultados obtenidos y extraccion de conclusiones

El paso mas importante para la implementacién de este proyecto pasa por la realizacion de
un archivo digital mediante Fotogrametria Digital de las huellas y rastros de La Rioja
comenzando por los mas significativos. Esto va a cumplir una doble funcién investigadora, y
al mismo tiempo, un importante avance a nivel educativo, y sobre todo, de conservacion y
divulgacion del Patrimonio Natural de La Rioja.

Realizacién de un modelo 3D mediante fotogrametria

En esta anualidad, se ha procedido a la adquisicion de parte del equipamiento necesario,
concretamente una estacion de trabajo para el disefio y modelado en 3D y software especifico
para desarrollar estas funciones. El equipamiento espera ser complementado con la compra
de un equipo fotografico de alta definicion.

El objetivo a alcanzar para proximas anualidades es que dicho archivo digital generado sea
accesible desde web. En este sentido, se trabajara en el disefio de un sitio web, con diferentes
apartados en torno el archivo digital (que sera la herramienta imprescindible). Como utilidades
adicionales, se baraja la posibilidad de impartir cursos on-line, a través de la propia web, y la
inclusion de juegos interactivos.

e ——
Pagina 50 Memoria de Actividades 2016



OTRI

Desde
gestiéon

(OTRI).

FUNDACION
UNIVERSIDAD

DE LA RIOJA

VI.OTRI

el dia 1 de abril de 2007, la Universidad de La Rioja encomendé a la Fundacion la
de la Oficina de Transferencia de Resultados de la investigacion universitaria,
Ello supone la gestion de las siguientes actividades:

Promocionar, gestionar y participar en la negociacién de los contratos de
investigacion y desarrollo (I+D), apoyo tecnoldgico, asesoramiento, prestacion de
servicios, asi como de Convenios Marco y de Colaboracion, entre los Grupos de
Investigacion y las Empresas.

Asesorar, colaborar y gestionar la proteccién de los resultados de la investigacion
producida por la Universidad de La Rioja, mediante el correspondiente Registro de la
Propiedad Intelectual e Industrial (Patentes, Modelos de utilidad, etc.).

Identificar los resultados generados por los Grupos de Investigacion que pudieran
ser transferibles, y darlos a conocer a las empresas e instituciones.

Favorecer e impulsar la relacion investigador-empresa.

Contratos de I+D, Apoyo tecnolégico, Asesoria y Servicios (Art. 833 LOU y

acuerdos colaborativos)

NUMERO DE CONTRATOS CANTIDAD CONTRATADA (€) PROFESORES
Ano E. Ano

Publica E. Privada | TOTAL E. Publica E. Privada TOTAL PARTICIPANTES
2012 10 22 32 2012 | 200.908,38 226.653,77 427.562,15 42
2013 9 19 28 2013 91.740,00 281.002,56 372.742,56 53
2014 8 28 36 2014 73.455,55 402.100,99 475.556,64 52
2015 10 27 37 2015 107.143,79 285.923,62 393.067,41 55
2016 10 41 51 2016 174.143,65 562.611,86 736.655,51 79

Algunos datos en transferencia de tecnologia en 2016 (a fecha 31 de diciembre de

2016)

N° de contratos firmados: 51.
Importe total de contratos: 736.655,51 euros (IVA incluido), con un total de 73.118,73

euros de recursos generados libres para la UR. (Pendientes 124.535,57 euros de
contratacion, que se trasladan al afo 2017)

Investigadores participantes en los Contratos firmados: 79 (+22 EXTERNOS).
Contratos laborales por obra o servicio de personal de apoyo, con cargo a contratos

OTRI: &.

Patentes registradas: 6 (la Universidad de La Rioja cuenta con una cartera de 87

patentes).

Comunicaciones de invencion: 7.

Actividad en Red

» Participacion en Comision de I+D de AERTIC

En febrero de 2015, la FUR entra a formar parte como socio en la Agrupacién Empresarial
Innovadora del sector TIC de La Rioja (AERTIC), para actuar como intermediario entre
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las empresas del sector y la UR, sobre todo en lo que respecta a colaboracién entre
ambas en tematicas de investigacion y en la formacion relacionada con el sector.

AERTIC es una organizacién empresarial riojana con un dilatado curriculum en materia
de colaboracion con la Universidad de La Rioja, tanto en investigacion (contratos OTRI y
proyectos con financiacién regional), en el campo académico (implicacidon activa en la
redaccion del plan de estudios del Master Universitario en TIC y financiacion de becas)
como en materia de formacién de alumnos, con mas de 170 estudiantes y titulados que
han realizado sus practicas curriculares y extracurriculares en las empresas que
conforman AERTIC.

Periédicamente, el personal de la Fundacion de la UR participa en las reuniones de la
Comision de 1+D de AERTIC, en representacién propia y también de los distintos grupos
de investigacion de la Universidad de La Rioja, implicandose, entre otras cuestiones, en
las lineas de investigacion de la agrupacion, y participando en las propuestas de
proyectos que en la misma se generen.

Como miembros de la comision de |+D AERTIC se ha participado en varias reuniones de
trabajo a lo largo del afio. El 28 de noviembre se ha participado en una mesa de trabajo
conjunta con empresas de distintos sectores, para la propuesta de lineas de trabajo y
proyectos piloto alineados con la agenda digital de La Rioja.

» Como en otras ocasiones, se ha dado una estrecha colaboracién con la Federacién
de Empresarios de La Rioja (FER) y la Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja
(ADER), en linea con lo realizado en el afio 2015, se ha participado en una nueva edicién
de los desayunos tecnologicos, en los que la OTRI de la UR ha asistido dos sesiones,
relacionadas con la Industria 4.0 y las tecnologias del Big Data, que se han celebrado
durante el mes de noviembre. Esta serie de desayunos tecnoldgicos se enmarca dentro
de la mision del Gobierno de La Rioja de promocionar la competitividad de las empresas
riojanas, en este caso a través de la promocién de su tecnologia y el fomento de la
colaboracién entre empresas.

El objetivo final de estos desayunos tecnolégicos ha sido que los participantes se
conozcan entre si y expresen sus intereses y areas tecnoldgicas en las que trabajan
relacionadas con el tema expuesto de cara a posibles colaboraciones con los presentes
en el futuro.

28/11/2016 Aplicéci()n de la tecnologia de Big Data en el sector del vino

» Durante 2015 desde la OTRI se estuvo recopilando una serie de fichas con
informacion sobre tecnologias innovadoras realizadas en el entorno de la Universidad y
que tienen posibilidad de ser comercializadas, que se remitieron para ser incluidas dentro
del catalogo de tecnologias innovadoras de La Rioja que tanto el Gobierno de La Rioja a
través de ADER y la Federacién de Empresarios de La Rioja han colaborado.
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= y
29/11/2016 — Presentacion del Catalogo de Tecnologias innovadoras de La Rioja

Ese catalogo, disponible para su visualizacion web desde junio, se ha presentado
publicamente en el mes de noviembre, en una sesion participativa con todas las empresas
que contribuyeron a la creacion de dicho catalogo, entre ellas la Universidad de La Rioja.
Cada participante expuso durante unos minutos el contenido principal de la techologia
que se oferta, destacando sus ventajas y fortalezas, oportunidad que sirvid, una vez mas,
para situar a la UR entre las proveedoras de innovacion mas punteras de la region.

» Reunién Sectorial de Investigacion del G9.
Durante los dias 7 y 8 de noviembre se celebr6 en Pamplona la reunion anual de la

Sectorial de Investigacion de las Universidades que conforman el Grupo9 (UR, UC,
UPNA; UCLM, UIB, UNIOVI, UZ, UEX y UPV/EHU).

(8/11/16). Foto grupal de los asistentes a la sectorial de investigacion del Grupo9 de Universidades celebrada en Pamplona

» Durante los dias 1 y 2 de diciembre tuvo lugar en Vigo la reunién sectorial de
investigacion de la CRUE, a la que acudié6 el Director de la OTRI, asistiendo, entre
otras actividades, al plenario de directores de OTRI convocado por RedOTRI.
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Otras acciones

v' Desde la OTRI se sigue colaborando en las acciones de formacion del PDI (sesién
formativa sobre la gestion de la investigacién en la UR, celebrada el 26 de octubre de 2016).

v" En el mes de noviembre se han incorporado a la Fundacién dos becarias de colaboracion,
gracias a la convocatoria que la UR abre al efecto. Se trata de Vanesa Arjonilla, estudiante
del Grado de Matematicas, que refuerza al departamento de la OTRI, y Sara Ojanguren,
Licenciada en Derecho y alumna del Master de acceso a la abogacia, que apoya al
departamento de Empleo. Ambas estaran colaborando en sus respectivas secciones hasta
mayo de 2017.

...u--. __and . . A7
Vanesa Arjonilla y Sara Ojanguren, becarias de colaboracion en la FUR curso 2016-2017

e ——
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Colaboracion Universidad-Empresa

Gestion de los proyectos colaborativos regionales: “Proyectos ADER”.

Financiados por la Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja. Desde enero de 2013, el
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia de Conocimiento de la Universidad de La Rioja
delega en la OTRI la tramitacion de los proyectos de investigacion colaborativa a nivel regional
(UR-ADER), por su mayor relacion con las empresas.

El pasado 30 de noviembre cerré la convocatoria 2016, que ha resultado en la presentacion de
un total de 4 solicitudes de subvencion en las que participa UR, en tres de ellos como socia y
uno como coordinadores. El volumen de los proyectos solicitados en esta convocatoria asciende
a 724.382,16 €. (parte UR)

ADER

Resumen proyectos ADER {2011-2016)

Proyectos salicitados 32 Proyectos concedidos 23 PRSUPUESO | ; 552 72199 ¢ | PRERIPUSES S 3 33056752 ¢
sdlicitada (UR) concedido (UR)
Recurses
generados (UR) 28727485 ¢€

(Los presupuestos que se reflejan incluyen soélo los datos referentes a proyectos concedidos)

De los 23 proyectos concedidos, todavia se sigue trabajando en 17 de ellos (seis ya se ha
cerrado). En estos se contintda con toda la labor administrativa que conlleva: subsanaciones de
proyecto, tramitacion de expedientes de contratacion, gestion econdmica durante la vida del
proyecto, justificacion econdmica y técnica a la finalizacion. Todo ello en estrecha colaboracion
con los distintos servicios de la UR que se ven implicados en esta gestion (Servicio de
Investigacion, Servicio de Personal y Servicio de Gestion Financiera). Concretamente en lo que
llevamos de afio, se han realizado 5 justificaciones finales de proyectos y otras tantas
subsanaciones, estando actualmente a la espera de la resolucion de abono de los mismos.

Ademas, y dadas sus caracteristicas técnicas y econdmicas y las distintas casuisticas que se
dan en esta tipologia de proyectos, se ha iniciado una ronda de reuniones de seguimiento con
el organismo de financiacién (ADER), en las que participan tanto los responsables de dicha
entidad como el personal de la OTRI y Servicio de Investigacion, cuyo objetivo principal ha sido
la deteccion precoz de incidencias de modo que se permita una reaccién temprana ante
proyectos problematicos.

Desde la OTRI se realiza también el seguimiento especifico los proyectos, acudiendo a las
reuniones técnicas de inicio e intermedias entre los socios de cada uno de ellos, con el mismo
objetivo.

Con cargo a todos estos proyectos, se han tramitado un total de 19 contratos laborales,
destinados a investigadores contratados para desarrollar tareas en el marco de los proyectos.

Gestion de los proyectos en la convocatoria a nivel nacional: “Retos de Colaboracion”.

Financiados por el Ministerio de Economia y Competitividad. A la vez que los proyectos de
colaboracion regional, desde enero de 2013, el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia
de Conocimiento de la Universidad de La Rioja delega en la OTRI la tramitacion de los proyectos
de investigacion colaborativa con empresas a nivel nacional.

Memoria de Actividades 2016 Pagina 55



FUNDACION

UNIVERSIDAD VIl. Proyectos Colaborativos
DE LA RIOJA

Desde que se gestionan estos proyectos en la OTRI se han concedido un total de dos proyectos
(de seis solicitudes), mediante los cuales la UR ha obtenido mas de 350.000 euros de
financiacion, con un 10% de costes indirectos, aproximadamente. Con cargo a todos estos
proyectos, se han tramitado un total de 3 contratos laborales, destinados a investigadores
contratados para desarrollar tareas en el marco de los proyectos.

Para la convocatoria 2016 se realizé una sesién de presentacidn a investigadores, en la que se
les expusieron las caracteristicas de las ayudas y los principales requisitos para la presentacion
de las solicitudes. La convocatoria cerrd sin propuestas por parte de la UR.

A lo largo del afo 2016 también se ha continuado con la tramitacion intermedia y final de todos
los proyectos colaborativos, llevando a cabo la gestion intermedia de gastos vy justificaciones
anuales (para los casos de los proyectos financiados por el MINECO), como las justificaciones
y subsanaciones de expedientes de finalizacién de los proyectos ADER.

I
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CAMPUS VIRTUAL

La Universidad de La Rioja encomendo a la Fundacion la gestién y administracion del sistema
que mantiene su Entorno Virtual de Ensefianza-Aprendizaje (basado en Blackboard Learn, un
producto de Blackboard Inc.), y que da soporte a todas ensefianzas regladas de la UR: el
Campus Virtual de la Universidad de La Rioja.

Este Campus fue disenado con el objetivo de facilitar a profesores y alumnos, una herramienta
que les permita mejorar su experiencia educativa, sobre todo para aquellos procedentes de
situaciones personales y entornos geograficos dispares.

Media de logins mensuales por curso académico
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(Promedio de accesos mensuales al Campus Virtual por curso académico. No contabiliza mas de una entrada diaria para cada
usuario. Fuente: Blackboard MH).

El nivel de uso refleja que el Campus Virtual se ha convertido en la extension del propio
Campus. El uso se ha estabilizado pese a la disminuciéon del numero de alumnos de la
Universidad, debido en gran medida a la desapariciéon de las licenciaturas on line.

En la actualidad el Campus Virtual de la UR aloja 13.550 usuarios repartidos en 3.815 espacios
virtuales. Se esta dando soporte a todas las asignaturas de titulos oficiales de la Universidad
(grado y posgrado), Titulos Propios, Universidad de la Experiencia, Cursos de Verano,
Formacion de PAS y PDI, y a otras iniciativas de grupos de investigacion o facultades que
necesitan una herramienta para comunicarse con sus alumnos.
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La gestidon de estos espacios y sus usuarios suponen para la Fundacién de la Universidad de
La Rioja la realizacién de las siguientes tareas:
- Creacion, mantenimiento y gestiéon de Aulas Virtuales.
- Atencién, consultoria y formacién de profesores sobre el funcionamiento del aula
virtual, la formacion on-line y el uso de la plataforma Blackboard LS.
- Sincronizacion de datos con Universitas XXI (gestion de altas y membresias)
- Resolucion de consultas e incidencias de la Oficina del Estudiante de la Universidad
de La Rioja.

El volumen de datos almacenado alcanza los 563 Gb, repartidos en una infraestructura de 4
servidores alojados en Holanda.

Otra herramienta que cada vez se utiliza mas es el servicio de Webconference (Blackboard
Collaborate). Se trata de un servicio alojado en Calgary (Canada) y que se encuentra integrado
en el Campus Virtual. Durante este afio ha sido utilizado por 4.292 usuarios, se han creado
1.473 salas y se han realizado 334 grabaciones.
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(Salas y usuarios de la herramienta de Webconferencia durante el afio 2016. Fuente Blackboard Collaborate)

Se observa en el grafico el amplio crecimiento en este curso en el uso de la herramienta,
motivado principalmente por la extensién de su uso en algunos titulos propios, los dos
masteres on line existentes en la UR y la puesta en marcha del proyecto de semipresencialidad
en el Master de Profesorado.
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Apoyo a la docencia presencial

La Universidad de La Rioja considera fundamental el uso de las herramientas del Campus
Virtual en todos sus estudios. Desde el curso 2006/2007 se generalizé el uso de nuestro EVA
para el apoyo a la docencia a todas las asignaturas de diplomaturas, licenciaturas y grados de
la Universidad. Actualmente este soporte se ha extendido también a los estudios de master y
doctorado de forma general.

La Fundacién apoya a la Universidad de La Rioja en la gestion de estas Aulas Virtuales, que
para el curso 2016/17, ha supuesto la gestion y soporte de:

e 4.140 alumnos
e 477 profesores
e 5.747 lineas de POD procesadas

Los materiales e interacciones generadas en el Campus se mantienen durante los siguientes
dos cursos lectivos, y son accesibles para sus profesores por si necesitaran usarlos, por
ejemplo, de cara a los paneles de verificacién de la ANECA. Por eso el nimero de usuarios y
espacios es mucho mayor que las cifras anuales.

Asignaturas de las titulaciones on-line

Procedentes del Master Universitario en Musicologia y del Master Universitario en Estudios
Avanzados en Humanidades, ya son 105 alumnos los que realizan estudios de Master
Universitarios adaptados al EEES. Para ellos se realizan las Encuestas de Evaluacién Docente
de cada una de sus asignaturas para la elaboracion del Informe por la Oficina de Calidad y
Evaluacién.

Formacion al PAS y al PDI

La Universidad considera el Campus Virtual como una herramienta basica y fundamental tanto
para la docencia como para la formacioén de su propio personal. La presencia de cursos de
formacion para el PDI siempre ha sido importante y en ese sentido durante el primer semestre
del curso actual se estan realizando las siguientes acciones:

e EI Campus Virtual: La Universidad online

e Campus Virtual: Novedades del curso 2016/17 (2 ediciones)

¢ Impartiendo docencia semipresencial a través del Campus Virtual

e Evaluar a través del Campus Virtual UR (BBLearn) (2 ediciones)

Y ya estan preparados otros 3 cursos para su imparticion en el segundo semestre.

También se da soporte a los cursos on line que desde la UR se imparte para el PAS y el PDI
de las universidades del G9

Cambios para el curso 2016/17

Desde finales del curso pasado se han empezado a utilizar la suite de aplicaciones moviles
que en el caso principalmente de los alumnos, complementan la experiencia de uso de la
herramienta potenciando la ubicuidad y comunicacién a través de una serie de apps para
dispositivos moviles. Mas de un 10% de los accesos al campus se producen a través de estas
aplicaciones, y es esperable que ese porcentaje crezca en un futuro.
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(Datos de acceso a Bb desde dispositivos moviles en el afio 2016 separados por plataforma. Fuente: Blackboard Mobile)

Se ha procedido a la integracion de otras herramientas externas, que permiten complementar
el uso de las funcionalidades existentes en la plaforma. Se intenta aprovechar las herramientas
que tenemos dentro de la suite de Office 365 y que disponen de conectores LTI para su
integracion. También se ha integrado la herramienta de descubrimiento de Biblioteca, de forma
que los profesores pueden integrar los recursos la misma dentro de los materiales de sus
asignaturas.

Las tres herramientas que se han integrado son:
e One Note Classroom

o Office Mix
e EBSCO (Biblioteca)

Durante este curso desde la Fundacion participamos de forma activa en el proyecto de
innovacién docente conducente a la semipresencialidad del Master Universitario de
Profesorado en Secundaria, asesorando a los profesores que estan trasformando sus
asignaturas para adaptarlas al nuevo formato de la titulacién. También se ha participado en
una nueva edicion del Seminario de intercambio de experiencias organizado por la EMYDUR
y con la participacion del profesorado del Master Universitario en Estudios Avanzados en
Humanidades. Se esta colaborando con otros dos proyectos de innovacion docente que
utilizan el video como herramienta principal.
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En diciembre de 2006, la Universidad de La Rioja, a través de su Fundacién puso en marcha
una tienda corporativa, en formato virtual, como una forma de difusién de la imagen de la
Universidad.

La Comunidad Universitaria dispone de descuentos PVP.

En el afio 2016 la evolucion de ventas se ha mantenido estable.

En el marco de otras actividades que desarrolla la Tienda UR, desde 2014 se ha abierto una
nueva linea de negocio dirigida a la gestion integral de congresos académicos. A lo largo
del primer semestre de 2016, junto con el departamento informatico de la Fundacion y el
Servicio de Comunicacion de la UR, se han gestionado los siguientes:

Il Congreso Internacional de Trabajo Social, celebrado del 20 al 22 de abril de
2016, con la participacion de 650 personas.

http://cifets.unirioja.es/

- Seminario de Quimica Biolégica Computacional en honor a Kendall N. Houk,
celebrado el 22 de abril de 2016, con la participacién de 60 personas

- XVII Encuentro de los Servicios de Informacién y Orientacion Universitarios
(SIOU), celebrado del 27 al 29 de abril de 2016, con la participacién de 66 personas.

http://siou.unirioja.es/

- Xlll Simposio de Investigadores Jovenes de la Real Sociedad Espaiola de
Quimica, celebrado del 8 al 11 de noviembre con una participacion prevista de 112
asistentes.

http://sij2016.unirioja.es/

- 1l Congreso de Atencion Primaria de La Rioja, celebrado del 17 al 19 de noviembre
con una participacion prevista de 256 asistentes.

http://atencionprimaria.unirioja.es/

En la actualidad la Tienda UR junto con el departamento informatico de la Fundacion UR esta
gestionando la organizacion del Simposio de Psiquiatria Forense que se celebrara del 10 al
11 de marzo y de HAIS 2017 que se realizara del 21 al 23 de junio de 2017 con una previsién
de asistencia de 70 personas y en la Universidad de La Rioja.

http://hais2017.unirioja.es/

www.fundacion.unirioja.es/tiendaUR
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En la sociedad del conocimiento resulta fundamental promover la participacion activa en redes
tematicas de trabajo. Asi, la Fundacion forma parte actualmente de diferentes redes, tanto
institucionales como tematicas. Durante el curso 2015-2016 la Fundacién, ha participado en
las siguientes reuniones:

Institucionales

e Asociacion Espaiola de Fundaciones (AEF)
- VIl Congreso de Fundaciones Universitarias “Nuevos paradigmas en la gestion”,
Universidad de Valencia, 24 y 25 de septiembre de 2015.

¢ Red Espafola de Fundaciones Universidad Empresa (redFUE)
- XLIlI Asamblea, UOC, Madrid, 10 de junio de 2016.

Investigacion y transferencia

e CRUE, sectorial de I+D
- XXIV Jornadas de Investigacién de las Universidades Espafiolas, Universidad de
Vigo, Vigo, 1y 2 de diciembre de 2016.

* Grupo G9 Universidades, sectorial de investigacion
- Reunién ordinaria, Universidad Publica de Navarra, Pamplona (Navarra), 7 y 8 de
noviembre de 2016.

¢ RedOTRI Universidades
- Plenario de directores de OTRI, 2 de diciembre de 2016, Vigo.

Posgrados y formacién

¢ Red Universitaria de Estudios de Posgrado y Educacion Permanente (RUEPEP)
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- XV Encuentro RUEPEP "Nuevas Formas de Relacion Universidad — Empresa: la
formacion dual, la internacionalizacion y la formacion online”, Universidad del Pais
Vasco-Universidad de Deusto, Bilbao, 27 al 29 de abril de 2016. Asistid la
coordinadora del Departamento de Formacion y Titulos Propios de la FUR,
Mercedes Torrano.

e Asociacién Estatal de Programas Universitarios para Personas Mayores
- VIl Seminario de Trabajo AEPUM “Sistema de garantia de calidad, reconocimiento
e internacionalizacion en los Programas Universitarios para Mayores”, Universidad
de Burgos, 11y 12 de enero de 2016. Asistieron el Director de la Universidad de la
Experiencia, el Prof. Urbano Espinosa, y el técnico de la Fundacion que gestiona el
programa, David Torre.

URemplea

e Servicios Universitarios de Empleo
- XVl Jornadas de Servicios Universitarios de Empleo, Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, 15 al 17 de junio de 2016. Asisti6 la coordinadora del Departamento
de URemplea, Elena Diez.
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En mayo de 2016 la Fundacién de la Universidad de La Rioja ha renovado la Certificacion de
su sistema de gestién de la Calidad, con base al ambito y lo dispuesto en la Norma UNE EN
ISO 9001:2008, hasta el afio 2018.

Dicha certificacion fue aprobada por la Empresa Auditora Lloyd’s Register Quality Assurance.

Lloyd's Register
LRéA

CERTIFICADO DE APROBACION

Certificamos que el Sistema de Gestion de Calidad de:

FUNDACION DE LA UNIVERSIDAD DE LA RIOJA
Avenida de la Paz, 107
26006 Logroio, La Rioja
Espana

ha sido aprobado por Lloyd's Register Quality Assurance
de acuerdo con la siguiente Norma de Sistema de Gestién de Calidad:

1SO 9001:2008
El Sistema de Gestién de Calidad es aplicable a:

Gestion de programas de formacién nacional e internacional.
Gestién de programas de empleo y becas de movilidad universidad-
empresa. Labores de intermediacion entre la Universidad de La
Rioja y el sector empresarial y/o publico. Gestién de la tienda
corporativa de la Universidad de La Rioja.

Aprobacién Aprobacién Original: 25 de Octubre 2007
Certificado No: SGI 6002733
Certificado en Vigor: 25 de Octubre 2016

Caducidad del Certificado: 14 de Septiembre 2018
—--"-"---'.

- e 3

Emitido por: LRQA Espafia, S.L.
Por y en nombre de: Lloyd’s Register Quality Assurance Limited
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C/ Princesa, 29 - 1* - 28008 Madrid, Espafa
Pot y en nombre de 1 Trinity Park, Bickenhil Lane, Birmingham B37 7ES, United Kingdom
Exta aprobecdn vl HEREERGS £ Burdo (on lon procrd Mmieaton de perluatOn ¥ Cirbicadtn de LADA y moutoesad par LAGA
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